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RAPPORT SUR LA SOLVABILITE ET LA 
SITUATION FINANCIERE 
MUTUELLE - MUDETAF 

Exercice 2024 

 

 

L’article 51 de la Directive 2009/138/CE dite « Solvabilité 2 » impose aux entreprises d'assurance de 
produire un rapport à destination du public communiqué à l’autorité de contrôle.  

L’article 290 du règlement (UE) n° 2015/35 de la Commission du 10 octobre 2014 prévoit que ce rapport 
appelé Rapport sur la solvabilité et la situation financière suit le plan prévu à l'annexe XX dudit 
règlement. 

Le présent rapport décrit donc l’activité de l’organisme, son système de gouvernance, son profil de 
risque et complète la remise des états quantitatifs annuels, en donnant notamment des informations sur 
les méthodes de valorisation utilisées ainsi que des précisions sur la gestion du capital. 

Ce rapport qui doit être actualisé tous les ans se rapporte à l’exercice 2024. 

Ce rapport a été approuvé par la Direction générale avant d’être validé par le Conseil d’administration 
de la Mudetaf du 1er avril 2025 préalablement à sa transmission à l’ACPR ou à sa publication. 

 

 

 

  



 

RSSF_MUDETAF_2024_VDEF.docx 2 

Période de référence : Exercice 2024 

Table des matières 
Synthèse ................................................................................................................................................... 4 

 Activité et résultat ....................................................................................................................... 6 

A.1. Activité ..................................................................................................................................... 6 

A.3. Résultats des investissements ................................................................................................... 7 

A.2. Résultats des autres activités .................................................................................................. 10 

A.3. Autres informations ................................................................................................................ 10 

 Système de gouvernance ........................................................................................................... 11 

B.1. Informations générales sur le système de gouvernance ......................................................... 11 

B.2. Exigences de compétence et d’honorabilité ........................................................................... 15 

B.3. Système de gestion des risques, y compris l’évaluation interne des risques et de la solvabilité
 16 

B.4. Système de contrôle interne ................................................................................................... 17 

B.5. Fonction d’audit interne ......................................................................................................... 19 

B.6. Fonction actuarielle ................................................................................................................ 20 

B.7. Sous-traitance ......................................................................................................................... 20 

B.8. Adéquation du système de gouvernance ................................................................................ 21 

B.9. Autres informations ................................................................................................................ 21 

 Profil de risque .......................................................................................................................... 23 

C.1. Risque de souscription ........................................................................................................... 23 

C.2. Risque de marché ................................................................................................................... 25 

C.3. Risque de crédit ...................................................................................................................... 25 

C.4. Risque de liquidité .................................................................................................................. 26 

C.5. Risque opérationnel ................................................................................................................ 26 

C.6. Autres risques importants ....................................................................................................... 26 

C.7. Autres informations ................................................................................................................ 26 

 Valorisation à des fins de solvabilité ........................................................................................ 27 

D.1. Actifs ...................................................................................................................................... 27 

D.2. Provisions techniques ............................................................................................................. 28 

D.3. Autres passifs ......................................................................................................................... 30 

D.4. Méthodes de valorisation alternatives .................................................................................... 30 

D.5. Autres informations ................................................................................................................ 31 

 Gestion du capital ........................................................................................................................... 32 

E.1. Fonds propres ......................................................................................................................... 32 

E.2. Capital de solvabilité requis et minimum de capital requis ................................................... 33 

E.3. Utilisation du sous-module « risque sur action » fondé sur la durée dans le calcul du capital 
de solvabilité requis ............................................................................................................................ 34 



 

RSSF_MUDETAF_2024_VDEF.docx 3 

Période de référence : Exercice 2024 

E.4. Différences entre la formule standard et tout modèle interne utilisé ..................................... 35 

E.5. Non-respect du minimum de capital requis et non-respect du capital de solvabilité requis .. 35 

E.6. Autres informations ................................................................................................................ 35 

 Annexe 1 : Etats réglementaires ..................................................................................................... 36 

F.1. Etat S.05.01.01 ....................................................................................................................... 37 

F.2. Etat S.19.01.21 ....................................................................................................................... 39 

F.3. Etat S.02.01.02 ....................................................................................................................... 40 

F.4. Etat S.17.01.01 ....................................................................................................................... 41 

F.5. Etat S.23.01.01 ....................................................................................................................... 44 

F.6. Etat S.25.01.22 ....................................................................................................................... 45 

F.7. Etat S.28.01.01 ....................................................................................................................... 47 

 
  



 

RSSF_MUDETAF_2024_VDEF.docx 4 

Période de référence : Exercice 2024 

Synthèse 
Le marché du tabac : 

Les volumes de vente de tabac au national sont à la baisse sur l’exercice (-11,8 %) comme en valeur 
seule (-3,2 %). 

Malgré ces évolutions globalement négatives, les huit départements suivants sont en valeur positive : 
Creuse, Corrèze, Lozère, Finistère, Côtes d'Armor, Manche, Nord, Pas-de-Calais. 

Il faut toutefois noter que les deux départements des Hauts-de-France (Nord, Pas-de-Calais) sont en 
valeur positive depuis que la Belgique a voté une hausse fiscale significative qui réduit drastiquement 
l'écart de prix entre les deux pays. 

Enfin, la dynamique du réseau reste importante avec 1 835 transactions en 2024 (vs 2.115 en 2023) et 
moins de 100 fermetures annuelles (essentiellement causées par des départs à la retraite en hyper 
ruralité). 

Avec 769 dossiers ouverts en 2024 (soit +1 665 depuis le début de la saison 2 de la transformation) le 
réseau continue sur sa dynamique positive de modernisation. 

En complément, nous notons une évolution positive chez « les transformés » de +3,4 % en chiffre 
d’affaires et +9 % sur l'évolution du nombre de clients, mettant ainsi en valeur le développement des 
offres complémentaires. 

 

La Mudetaf : 

 
Par rapport à l’exercice précédent : 
La Mudetaf poursuit sa dynamique de développement maitrisé, son chiffre d’affaires progressant de 
13,7% - porté exclusivement par l’effet tarif de +4 M€. Une forte hausse du tarif justifiée par un 
rééquilibrage technique de l’activité après la survenance des émeutes de 2023 qui ont ébranlé le secteur. 
Avec 11.464 Tabacs assurés, la Mudetaf maintient toujours sa part de marché de plus de 50 %. 
Concernant la sinistralité, l’année se caractérise par une charge tous exercices confondus en forte baisse 
par rapport à l’exercice précédent : 18 M€ vs 52,1 M€ en 2023. Si l’on enlève les émeutes de 2023 c’est 
13,2 M€ vs 15,7 M€ en 2023 soit une baisse de 15,4 %, hors évènement exceptionnel. 
Plus précisément, la sinistralité de l’exercice courante augmente en valeur de l’ordre de 7,3 % pour 
s’établir à 18,0 M€ vs 16,8 M€ en 2023 hors sinistralité émeutes. 
La variation de la charge de sinistres afférente aux exercices antérieurs est un produit de 4,8 M€ pour la 
Mudetaf, porté en grande partie par des bonis de 3,9 M€ constaté sur l’évènement émeutes de 2023. Si 
on occultait cet évènement le produit serait de 0,9M€ quasi comparable au montant observé en 2023 soit 
1,1M€. Ceci caractérise ainsi la marge de prudence récurrente incluse dans le provisionnement. 
En corollaire, le rapport « sinistres à cotisations » s’établit cette année, pour l’exercice de survenance 
courant, à 51,7 % vs 54,7 % l’année dernière hors émeutes. 
En résultante, la Mudetaf affiche un résultat de 6,1 M€ de bénéfices exceptionnels venant augmenter ses 
fonds propres et par la même occasion ses ratios de couverture. 
Son profil de risque au regard de ces récents évènements (les émeutes de 2023) a changé et a fait l’objet 
d’une prise en compte dans l’élaboration du plan de réassurance 2024. 
Ses fonds propres, en norme Solvabilité 2, se renforcent, passant de 19,2 M€ à 27,8 M€.  
Ainsi, le ratio de couverture du besoin de capital de solvabilité requis (SCR) progresse : 282 % vs 237 
% en 2023. 
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L’exigence de marge est égale à 9 849 K€ en augmentation et en ligne avec celle du portefeuille, par 
rapport à l’exercice 2023, où celle-ci était égale à 8 131 K€. 
 

 
 
Cette évolution favorable du ratio de couverture s’explique essentiellement, par le renforcement de nos 
fonds propres. 
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 Activité et résultat 

A.1. Activité 

A.1.a) Nom et forme juridique de l’entreprise 

La Mudetaf – Mutuelle Confédérale d’assurances des Buralistes de France est Société d’Assurance 
Mutuelle constituée le 1er janvier 1985. 

A.1.b) Nom et coordonnées de l’autorité de contrôle de l’entreprise et du groupe auquel 
l’entreprise appartient 

La Mudetaf est soumise au contrôle financier de l’Autorité de contrôle prudentiel et de résolution, située 
au 4 place de Budapest, 75009 Paris. Le contrôleur du groupe auquel la Mudetaf appartient est également 
l’Autorité de contrôle prudentiel et de résolution, située au 4 place de Budapest, 75009 Paris. 

A.1.c) Nom et coordonnées des commissaires aux comptes de l’entreprise 

Le commissaire aux comptes titulaire de la Mudetaf est le Cabinet RSM représenté par Monsieur 
Sébastien MARTINEAU situé au 26 rue Cambacérès à PARIS dans le 8ème arrondissement. 

A.1.d) Description des détenteurs de participations qualifiées dans l'entreprise 

La Mudetaf relevant du statut des sociétés d’assurance mutuelle défini à l’article L. 322-26-1 du Code 
des assurances, il n’y a pas de détenteurs de participations qualifiées dans l’entreprise. 

A.1.e) Position occupée par l’entreprise dans la structure juridique du groupe 

La Mudetaf est liée à la Mutuelle Centrale de Réassurance, société participante du groupe, par une 
relation au sens de l’article 22, paragraphe 7 de la directive 2013/34/UE. 

Conformément à la convention de réassurance et de concours technique, la Mudetaf est intégrée au 
périmètre de combinaison de la Mutuelle Centrale de Réassurance. 

En raison de son histoire et de ses liens avec la Confédération des buralistes, la Mudetaf est intégrée au 
périmètre de consolidation de cette dernière. 

A.1.f) Les lignes d'activité importantes de l'entreprise et ses zones géographiques importantes 
dans lesquelles elle exerce une activité : 

La Mudetaf exerce son activité en France uniquement et pratique les activités suivantes : 

- Assurance et réassurance proportionnelle Incendie & Autres dommages aux biens 
- Assurance et réassurance proportionnelle RC générale 
- Assurance et réassurance proportionnelle Protection juridique 

L’agrément de la Mudetaf date du 11 mars 1985. 

L’état S.05.01.02 de l’annexe 1 détaille les données comptables des primes, sinistres et frais généraux 
ventilés par lignes d’activité et par pays. 

A.1.g) Toute opération importante ou tous autres événements survenus dans la période de 
référence qui ont eu un impact important sur l'entreprise :  

Hormis les évènements géopolitiques et les conséquences économiques qui ont affecté l’ensemble du 
marché de l’assurance et de la réassurance et plus largement la planète, l’exercice 2024 a été impacté 
par une sinistralité importante des évènements climatiques qui a fait l’objet d’une cession en régime 
français Cat Nat, au réassureur. 
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A.2.a) Informations qualitatives et quantitatives concernant les résultats de souscription de 
l'entreprise d'assurance ou de réassurance sur la période de référence, à un niveau agrégé 

Résultat de souscription : 

 

Le résultat de souscription net de cession s’élève en 2023 à 5,5 M€ de gains. 

 
 

A.2.b) Informations qualitatives et quantitatives concernant les résultats de souscription de 
l'entreprise d'assurance ou de réassurance sur la période de référence, par ligne d'activité 
importante et zone géographique importante  

La Mudetaf exerçant son activité uniquement en France et celle-ci étant majoritairement représentée par 
le segment Incendie et autres dommages aux biens. 

Le résultat de souscription net de cession de la ligne d’activité Assurance incendie et autres dommages 
aux biens s’élève en 2024 à 4,4M€ de gains : 

 

A.3. Résultats	des	investissements	

A.3.a) Informations sur les revenus et les dépenses générés par les activités d'investissement sur 
la période de référence 

	 Total 
Exercice N 

Total 
Exercice N-1 

Revenus des placements 476,4 225,3 

dont dividendes 0 0 

dont coupons 476,4 225,3 

dont loyers 0 0 

dont amortissement des décotes 0 0 

dont amortissement des comptes de régularisation liés aux IFT 0 0 

dont profits de change 0 0 

dont autres produits 0 0 

Charges des placements -99,0 -96,9 

dont intérêts 0 0 

dont charges de gestion des placements hors commissions -96,4 -94,4 

dont commissions 0 0 
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dont amortissement des surcotes -2,5 -2,5 

dont amortissement des comptes de régularisation liés aux IFT 0 0 

dont amortissement des immeubles 0 0 

dont pertes de change 0 0 

dont autres charges 0 0 

Plus ou moins-values réalisées 33,9 17,4 

dont actions et assimilés 29,7 11,2 

dont obligations hors mouvements sur RC 0,0 0,0 

dont produits dérivés 0 0 

dont immobilier 0 0 

dont mouvements sur réserve de capitalisation 0 0 

dont autres 4,2 6,2 

Dotations nettes de reprises aux provisions financières 0 0 

dont actions et assimilés 0 0 

dont obligations 0 0 

dont immobilier 0 0 

dont produits dérivés 0 0 

dont autres 0 0 

Résultat financier sur UC 0 0 

Résultat financier des garanties donnant lieu à provision de diversification 0 0 

TOTAL 411,3 145,8 

 

Le résultat financier s’établit à 411,3 K€ vs 145,8 K€ lors de l’exercice précédent, soit 1,17 % des 
cotisations (vs 0,47 % en 2023): Cette hausse significative du rendement des placements s’explique en 
grande partie par des conditions de rémunération négociées, en fin d’année dernière, sur le compte de 
dépôt détenu chez BPRP (Banque Populaire Rives de Paris). Ce dernier a ainsi rapporté des intérêts de 
241.118,77 €, calculés sur la moyenne trimestrielle du taux ESTER - 0.20 %.  

Ainsi, la Mudetaf bénéficie d’un contexte favorable de taux « sans risque » élevés. 

La composition de l’actif est essentiellement liquide, les comptes à terme et les Sicav monétaires 
représentant plus de la moitié du portefeuille. 

On rappellera que le résultat de la Mudetaf est essentiellement technique. 

La politique de placement reflète parfaitement les orientations stratégiques prises par le Conseil 
d’administration avec un niveau de prudence inhérent au risque, en fonction des conditions de marché 
et des orientations macro-économiques. 

Les plus ou moins-values latentes s’élèvent à 33,9 K€ vs 17,4 K€ à la fin de l’exercice précédent (soit 
deux fois plus ceux de l’exercice passé). 

Les frais externes de placement s’élèvent cette année à 99 K€ vs 96.9 K€ en 2023, en très légère hausse. 
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A.3.b) Analyse de la performance globale et par catégorie d'actifs concernée des investissements de l'entreprise sur la période de référence (en K€)

Le rendement courant global s’est élevé à 1,58%. 
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A.3.c) Informations sur les profits et les pertes comptabilisés directement en fonds propres 

Les produits financiers viennent alimenter directement les fonds propres après prise en compte des 
impôts de l’exercice. Il n’y a pas de mécanisme d’absorption de la perte par les provisions techniques. 

A.3.d) Informations sur tout investissement dans des titrisations 

La Mudetaf n’a pas investi dans des portefeuilles de créances ou de biens immobiliers qui s’apparentent 
à de la titrisation. 

A.2. Résultats des autres activités  
Autres produits techniques : 

 

En K€ 2024 2023 delta 
Produits techniques ADP 237 316 -25% 
Frais de police 283 282 0% 
Autres produits techniques 562 378 49% 
TOTAL PRODUITS 1 082 977 11% 

 

Hormis les frais de gestion liés à l’activité d’assurance et présentés selon leur destination par application 
de clés de répartition déterminées analytiquement au regard de la structure et de l’organisation interne 
de la Mudetaf, le tableau ci-dessus fait apparaître : 

- Les produits techniques Assurance de Personnes (ADP) représentant des commissions de 
distribution de produits santé versées par nos partenaires Alptis, April et Répam. 

- Les frais de police représentant 10 euros par police, pour l’année. 

A.3. Autres informations 

Autre information importante relative à l'activité et aux résultats de l'entreprise d'assurance ou 
de réassurance 

Le fait marquant de l’exercice écoulé est bien évidemment la forte hausse des tarifs sur tout le 
portefeuille, consécutive à la survenance des émeutes de 2023 avec des majorations tarifaires qui sont 
allées jusqu’à 60% pour certains buralistes opérant dans des zones urbaines sensibles (ZUS). Cette 
décision n’a pas entrainé de résiliations massives même si on atterrit sur un développement net décevant 
de -59K€. 

L’année est aussi marquée par une hausse de la sinistralité brute Cat Nat qui atteint 1,2M€ vs 0,3 M€ en 
2023 et la survenance d’un sinistre incendie à plus d’un million d’euros (un sinistre évalué à 1 318 829 
€ au 31 décembre 2024). 

Le risque vol est en baisse cette année en termes de dossiers mais augmente en termes de montants : 
1 115 dossiers pour 5 550 K€ vs 1 259 dossiers pour 5 298 K€ l’année dernière hors émeutes.  
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 Système de gouvernance 

B.1. Informations générales sur le système de gouvernance 

B.1.a) Structure de l’organe d’administration, de gestion ou de contrôle de l’entreprise : 

L’environnement de contrôle de la Mudetaf est composé de la façon suivante : 

- Le Conseil d’administration 
- Trois comités spécialisés : comité d’audit, comité de gestion des risques et comité des 

rémunérations. 
- Un Directeur général et un Directeur général délégué avec les responsables de service, 
- Un commissaire aux comptes, 
- Un expert-comptable indépendant 

o Intervention trimestrielle sur les comptes, 
o Gestion de la paye et des déclarations sociales, 

- Un cabinet extérieur pour la réalisation des contrôles de 3ème niveau, 
- Les responsables des fonctions-clés. 

La Mudetaf s’appuie également sur les services de son réassureur dans le cadre de la « convention de 
réassurance et de concours techniques » (Technique produit, technique sinistres, Actuariat). 

Il existe une fonction de contrôle de gestion technique dont le rôle est de favoriser le pilotage de l’entité 
en effectuant des mesures et des analyses de l’activité sur lesquelles la direction générale pourra 
s’appuyer. 

 
Le Conseil d’administration : 
 
Le système de gouvernance de la Mudetaf repose sur son Conseil d’administration. Un soin tout 
particulier a présidé à sa constitution afin d’aboutir à une synthèse équilibrée de compétences dans le 
domaine de l’assurance, de la finance et une connaissance approfondie du monde des buralistes et des 
métiers connexes par la présence de nos élus. 

Ces critères permettent de s’assurer d’une cohérence stratégique de l’activité de l’entreprise et un 
contrôle efficace des risques qu’elle souscrit. 

Quatre fois l’an, le conseil se réunit et : 

- fixe les orientations stratégiques, valide le suivi comptable et financier de l’entreprise, 
- définit la politique tarifaire, 
- détermine la politique financière, la politique de réassurance, 
- revoit, valide les résultats de l’ORSA, le rapport de solvabilité, les politiques écrites, 
- s’appuie sur les travaux des comités spécialisés et sur ses fonctions-clés. 

 
Le Directeur général : 
 
Le Directeur général assume sous sa responsabilité la direction générale de la société. Il est investi des 
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société, sous réserve des 
pouvoirs que la loi attribue au Conseil d’administration et à l’Assemblée générale, ainsi que des règles 
de gouvernement d’entreprise propres à la société et, en particulier, du Règlement Intérieur du Conseil 
d’administration. 
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Le Directeur général présente, à intervalles réguliers, les résultats et les perspectives de l’entreprise. 

Lors de chaque réunion du Conseil d’administration, le Directeur général rend compte des faits 
marquants de la vie de la Mudetaf. 

 

Le Directeur général délégué : 

 

Un Directeur général délégué a été recruté en décembre 2023. 

Le Directeur général délégué travaille en étroite collaboration avec le Directeur général de la mutuelle 
afin d’assurer le bon fonctionnement de l’entreprise et contribuer activement à son développement 
stratégique et opérationnel. 

Les principales missions sont les suivantes : 

- Collaborer avec le Directeur général pour mettre en œuvre la stratégie et les objectifs de la 
Mutuelle. 

- Superviser les aspects de conformité réglementaire, financiers et humains de l'entreprise. 
- Accompagner le Directeur Général dans la supervision des activités opérationnelles. 
- Représenter l'entreprise auprès des parties prenantes externes et promouvoir une culture 

d'innovation. 
 
Les fonctions-clés : 
 
La gouvernance de la Mudetaf repose d’une part sur l’affirmation du principe de la responsabilité 
collective des administrateurs et d’autre part sur la mise en place des quatre fonctions clés. 

La Mudetaf conserve la responsabilité des fonctions clés même en cas de sous-traitance de toute ou 
partie des missions. 

Les responsables des fonctions clés exercent leurs missions en utilisant tous les moyens qu’ils jugent 
nécessaires, sur l’accord de la direction générale et s’acquittent de leurs tâches de manière objective et 
libre de toute influence. 

Le Conseil d’administration doit auditionner les fonctions clés directement au moins une fois par an et 
chaque fois qu’il l’estime nécessaire. 

Les responsables de fonctions clés participent au Conseil d’administration soit dans l’exercice de leur 
mandat éventuel (administrateur), soit lorsqu’ils en font la demande motivée au Directeur général, soit 
sur invitation du Président du Conseil d’administration. 

Les responsables des fonctions clés contribuent conjointement à la mise en place du dispositif global de 
contrôle interne. 

La conformité conseille les organes de contrôle de la Mudetaf sur le respect des dispositions 
législatives, réglementaires et administratives et évalue l’impact possible de tout changement juridique 
sur les opérations de la mutuelle pour prévenir toute non-conformité. 

Par une volonté législative de sécurisation, le régime Solvabilité 2 impose à la gouvernance de fournir 
une gestion adaptée et prudente de l’activité, impliquant notamment un processus effectif 
d’identification, d’évaluation, de gestion de suivi et de reporting des risques ainsi que la mise en œuvre 
effective d’un système de contrôle permanent.  



 

RSSF_MUDETAF_2024_VDEF.docx 13 

Période de référence : Exercice 2023   

 

La gestion des risques est responsable de la mise en place, du suivi et de l’amélioration continue du 
système de gestion des risques, en veillant à anticiper, identifier, évaluer et atténuer les menaces 
susceptibles d’affecter l’organisation. Elle englobe notamment la gestion des risques opérationnels, qui 
repose sur une cartographie des risques. Par ailleurs, elle s’appuie sur le rapport ORSA (Évaluation 
Interne des Risques et de la Solvabilité), ainsi que sur les autres fonctions clés de gouvernance afin de 
garantir une approche globale et cohérente de la maîtrise des risques.  

L’audit interne s’assure que les risques afférents à la gouvernance, aux opérations et aux systèmes 
d’information sont correctement gérés.  

Il s’assure du respect des orientations et des objectifs définis par le Conseil d’administration, de la 
fiabilité des reportings comptables et financiers, du respect de l’environnement réglementaire, de 
l’efficacité des processus opérationnels. Il veille à la bonne  application des politiques de gestion des 
risques et identifie, le cas échéant, les déficiences du système de gestion des risques. 

La fonction actuarielle vérifie le calcul des écritures d’arrêté de comptes, les travaux actuariels menés 
par le groupe Monceau, les politiques de souscription et de réassurance de la Mudetaf. Elle contribue 
ainsi au système de gestion des risques de l’entreprise. 

Elle établit, une fois par an, un rapport écrit rendant compte de tous les travaux conduits par la fonction 
et de leur résultat ; indiquant la cas échéant, toute défaillance et les recommandations sur la manière d’y 
remédier. 

Les autres fonctions spécialisées : 

 

Le Délégué à la Protection des données (également appelé DPO pour Data Protection Officer) veille 
à la conformité de la Mudetaf avec les réglementations sur la protection des données personnelles, 
conseille sur les meilleures pratiques et gère les incidents de sécurité des données. 

Le Responsable du Plan d’Urgence et de la Poursuite des Activités (RPUPA) élabore, met en œuvre 
et teste régulièrement les plans de continuité des activités pour assurer la résilience de la Mudetaf en cas 
de crise ou de perturbation majeure. 

Le Correspondant / Déclarant TRACFIN est chargé de la détection et de la déclaration des opérations 
suspectes de blanchiment de capitaux et de financement du terrorisme, en conformité avec les 
obligations légales et réglementaires. 

B.1.b) Changement important du système de gouvernance survenu au cours de la période de 
référence : 

Le Conseil d’administration a connu les mouvements et désignations suivants lors de l’exercice écoulé 
: 

o désignation de Monsieur Bernard BAILLEUL en qualité de responsable de la fonction 
clé actuarielle lors de la réunion du Conseil d’administration du 29/05/2024, 

o désignation de Monsieur Fabrice GENEST en qualité de responsable de la fonction clé 
audit interne lors de la réunion du Conseil d’administration du 29/05/2024. 

Désignation de Madame Ndeye-Yacine CAMARA, en qualité de responsable des activités de contrôle, 
de Responsable du Plan d’Urgence et de Poursuite de l’Activité (RPUPA) et de Correspondant / 
déclarant TRACFIN. 
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La désignation de Monsieur Kwami GAFA en qualité de responsable de la fonction clé gestion des 
risques lors de la réunion du Conseil d’administration du 26/09/2024 en remplacement de Monsieur Éric 
MAZEAU. 

Hormis cela, 2024 n’a pas donné lieu à d’autres changements touchant le système de gouvernance de la 
Mudetaf.  
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B.1.c) Informations sur la politique et les pratiques de rémunération applicables aux membres 
de l'organe d'administration, de gestion ou de contrôle et, sauf indication contraire, aux salariés : 

Concernant le Conseil d’administration : 

Reposant sur le principe du bénévolat qui prévaut en mutualité, les fonctions d’administrateurs sont 
gratuites ; la rémunération des administrateurs consiste donc en un dédommagement forfaitaire du temps 
passé et frais induits. 

L’indemnité de temps passé est décidée par le Conseil d’administration qui rend compte à l’Assemblée 
générale ; il en va de même des frais remboursés aux administrateurs.  

Conformément au Code des assurances, aucune rémunération liée de manière directe ou indirecte au 
montant des cotisations ne peut être allouée à un administrateur. 

Le Président du Conseil, exerçant par ailleurs une fonction de dirigeant effectif, fait exception à ce 
principe. 

Concernant le Directeur général : 

La rémunération du Directeur général est examinée par le Comité des rémunérations qui propose au 
Président. 

Concernant les salariés : 

La Mudetaf s’assure de respecter un équilibre, une équité entre les salariés par une absence de 
discrimination, le respect de l’égalité de traitement (à travail égal, salaire égal), le respect des minima 
légaux et conventionnels. 

La rémunération commerciale comprend une part variable, basée sur des objectifs fixés clairs et 
transparents, ne dépassant pas 10 à 15 % du salaire de base. Les modalités retenues interdisent une 
différenciation entre produits, susceptible de privilégier les intérêts du commercial au détriment de ceux 
de l’assuré. 

Par ailleurs, est mis en place un intéressement basé sur le résultat d’entreprise entrainant l’adhésion des 
salariés au projet d’entreprise, en parfaite cohérence avec l’intérêt de l’assuré. 

B.1.d) Description des principales caractéristiques des régimes de retraite complémentaire et de 
retraite anticipée des membres de l'organe d'administration, de gestion ou de contrôle et des 
titulaires d'autres fonctions clés : 

Cette partie est sans objet. 

B.1.e) Informations sur les transactions importantes conclues durant la période de référence avec 
des actionnaires, des personnes exerçant une influence notable sur l'entreprise ou des membres 
de l'organe d'administration, de gestion ou de contrôle : 

L’exercice écoulé n’a pas donné lieu à des transactions importantes avec des personnes exerçant une 
influence notable sur l'entreprise ou des membres de l'organe d'administration, de gestion ou de contrôle. 

 

B.2. Exigences de compétence et d’honorabilité 

B.2.a) Critères d’éligibilité au conseil d’administration : 

Lorsqu’il propose des candidatures à l’Assemblée générale, le Conseil d’administration de la Mudetaf 
applique les principes suivants :  
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- tout administrateur est proposé en fonction de ses connaissances et/ou de son expérience 
personnelle, de telle manière que le Conseil d’administration dispose globalement des 
compétences et des qualifications nécessaires pour assumer ses responsabilités.  

- tout membre du Conseil d’administration doit avoir la disponibilité nécessaire à 
l’accomplissement de ses obligations d’Administrateur ;  

- chaque administrateur doit satisfaire aux normes d'expertise et d'intégrité professionnelle 
définies par la politique relative aux exigences de compétence et d'honorabilité de la Mudetaf, 

- compte tenu de ce qui précède, tout administrateur ou candidat administrateur doit fournir au 
Président du Conseil d’administration toute l’information requise permettant de vérifier s’il 
satisfait aux critères d’éligibilité, que ce soit au moment de sa nomination ou avant tout 
changement important éventuel. 

- Les administrateurs et dirigeants effectifs de la Mudetaf peuvent également bénéficier de 
formations complémentaires en interne ou par l’intermédiaire d’organismes agréés, selon leurs 
métiers et leurs besoins. 

B.2.b) Compétence et honorabilité des dirigeants effectifs : 

Le Directeur général est choisi selon un profil défini par le Conseil d’administration lorsque le poste est 
vacant. Le Conseil examine les candidatures en ayant recours le cas échéant à tout expert de son choix, 
en fonction de la formation, des diplômes, de l’expérience et plus globalement en fonction du profil 
défini. Le Conseil effectue une vérification de son parcours, ainsi que de tout autre document appuyant 
sa candidature. 

B.3. Système de gestion des risques, y compris l’évaluation interne des risques et 
de la solvabilité 
La Mudetaf a mis en place une cartographie des risques opérationnels afin d’identifier les risques 
susceptibles d’impacter son activité.   

 

Cette nomenclature est construite sur trois catégories de risques complémentaires :   

La catégorie 1, permet de regrouper les risques selon les six grandes familles de risques suivantes : 

- Financiers : risques liés à l’évolution des marchés financiers, de gestion de bilan ou financière 
;  

- Assurances : risques spécifiques aux activités techniques d’assurance (souscription tarification, 
provisionnement technique, etc.) ; 

- Opérationnels : risques de pertes résultant de procédures internes, de membres du personnel ou 
de systèmes inadéquats ou défaillants, ou d’événements extérieurs ;  

- Pilotage et stratégique : risques relatifs au pilotage de l’entreprise ; 
- Comptables : risques relatifs aux traitements des opérations comptables ; 
- Externes : risques relatifs à une modification de la législation, à la concurrence, à la déontologie.   

 

La catégorie 2 permet de définir des sous-familles de risques au sein de chaque famille (exemple pour 
la famille Risques Financiers : Risque de solvabilité, gestion d’actifs, …). 

La catégorie 3 permet d’atteindre les processus de risques contenus dans chaque sous famille (exemple : 
pour la sous famille Réassurance de protection, on a les processus de risques tels que : Inadéquation de 
la couverture de réassurance, Litige avec le réassureur, Risque de contrepartie, …).   
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Les six familles de la catégorie 1 sont donc déclinées en 28 sous-familles de la catégorie 2, lesquelles 
sont à leur tour déclinées en 119 risques dans la catégorie 3. Ainsi, et selon le niveau de granularité 
souhaité, cette nomenclature permet d’avoir un degré de finesse variable dans la vision des risques 
encourus.  

Chaque année, la cartographie des risques opérationnels est soumise à l’approbation de la Direction 
générale. Elle est ensuite validée par le Comité des risques. Enfin les membres de ce comité siégeant au 
Conseil d’administration sont alors chargés de la présenter à ce dernier pour information. 

La mise en œuvre de l’évaluation interne des risques et de la solvabilité (ORSA) dans le cadre de son 
système de gestion des risques procède par étapes successives. Ces étapes comprennent :  

- la détermination du profil de risque de la société incluant une analyse actualisée de la 
cartographie des risques, 

- une étude de sensibilité des modifications du portefeuille d’actifs aux exigences 
réglementaires de capital, 

- un calcul du besoin global de solvabilité, 
- une étude du respect permanent des exigences liées au capital de solvabilité requis, au 

minimum de capital requis et aux provisions techniques, 
- une analyse des hypothèses qui sous-tendent le calcul du capital de solvabilité requis, 
- la rédaction d’un rapport détaillant les travaux énumérés ci-dessus. 

Le rapport ainsi réalisé est ensuite soumis pour examen critique et approbation au Comité des risques 
puis au Conseil d’administration qui le valide. Il participe au pilotage de l’entreprise. 

Ainsi, l'évaluation interne des risques et de la solvabilité est examinée, approuvée et validée par l'organe 
d'administration, de gestion ou de contrôle de l'entreprise au moins une fois par an. 

Le besoin global de solvabilité correspond au capital de solvabilité que doit détenir l’entreprise afin 
d’être en mesure de poursuivre sa stratégie dans un environnement technique, financier et juridique par 
essence aléatoire. Son besoin global de solvabilité est déterminé à partir de son profil de risque. Pour ce 
faire, il a été défini implicitement au niveau du groupe un ensemble de situations de stress dont l’ampleur 
ne doit pas être suffisante pour impacter la stratégie du groupe. Le besoin global de solvabilité 
correspond au montant minimal de fonds propres que doit posséder la société afin d’être en mesure de 
supporter toutes les situations de stress évoquées ci-dessus sans avoir à modifier sa stratégie, c’est-à-
dire en conservant une couverture du capital requis supérieure à 100 %. Le besoin global de solvabilité 
ne sera pas nécessairement que du capital, il pourra être composé de moyens de maîtrise des risques 
diminuant leurs impacts. 

 

B.4. Système de contrôle interne 
Le dispositif global de contrôle interne est un ensemble de processus mis en œuvre par le Conseil 
d’administration, les dirigeants effectifs et les collaborateurs de l’entreprise auxquels elle délègue tout 
ou partie de ses activités afin de s’assurer raisonnablement que les points suivants soient correctement 
réalisés : 

- respect des orientations et objectifs définis par le Conseil d’administration, 
- processus internes opérationnels et efficaces, 
- fiabilité des reportings comptables et financiers, 
- respect de l’environnement réglementaire, 
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Le dispositif global de contrôle interne de la Mudetaf est organisé autour d’une gouvernance structurée, 
d’une direction effective à 4 yeux, de différentes fonctions clés et spécialisées et d’une organisation des 
processus répartie en 3 niveaux distincts. 
 

 
 

Le cadre du dispositif global de contrôle interne s’appuie sur des politiques écrites dont les principales : 
- politique écrite de gestion des risques (politique chapeau), 
- politique écrite de souscription et de provisionnement, 
- politique écrite de gestion des risques – réassurance, 
- politique écrite de gestion financière, 
- politique écrite d’évaluation interne des risques et de la solvabilité, 
- autres politiques écrites de type vérification de la conformité, … 

Il s’assure de la maitrise des risques identifiés dans la cartographie des risques opérationnels 
principalement issue des travaux de l’Institut Français de l’Audit et du Contrôle Interne (IFACI). 
Cette cartographie a été élaborée en collaboration avec les responsables opérationnels en qualité de 
« référents permanents » – selon une approche ascendante et descendante combinée. 
Enfin, un examen régulier du fonctionnement du processus de contrôle interne est effectué par un cabinet 
d’expertise comptable (G.C.U.) ayant une forte implication dans l’audit de mutuelles, sur un plan 
d’action proposé au Comité d’Audit, puis validé par ce dernier et tenant compte des spécificités de la 
Mudetaf, de sa taille et de ses risques. 
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B.5. Fonction d’audit interne 
La fonction d’audit interne établit un plan d’audit pluriannuel qui détaille les activités de contrôle 
périodique à entreprendre au cours des années à venir, en prenant en considération toutes les activités et 
la totalité du système de gouvernance de la Mudetaf. 

Sur la base des risques opérationnels les plus significatifs identifiés grâce aux éléments de la 
cartographie des risques, mise en œuvre de contrôles associant une fiche de test comportant : 

- La période d’intervention retenue, 
- La méthode de test utilisée (observation, réexécution du contrôle…), 
- L’échantillon sélectionné, 
- Le résultat du test, 
- Un plan d’actions ou de recommandation le cas échéant. 

A l’issue de chaque mission, l’auditeur rédige un pré-rapport qui intègre le résultat de ses constats et 
l’ensemble des recommandations. Le document est examiné par les audités et les directions 
opérationnelles concernées qui peuvent faire part de leurs observations. Les recommandations acceptées 
font l’objet d’un plan d’actions détaillé dont la date prévisionnelle de mise en œuvre doit également être 
définie. 

Une synthèse est disponible à l’attention des comités spécialisés, de la Direction générale, voire de 
l’autorité de contrôle le cas échéant. 

La fonction-clé audit interne est dévolue depuis le mois de juin 2024 à Monsieur Fabrice GENEST qui 
est également administrateur, membre du Conseil d’administration de la Mudetaf et qui n’a jamais eu la 
charge de missions opérationnelles au sein de la mutuelle. Ce choix assure l’indépendance et 
l’objectivité de cette fonction par rapport aux activités dont elle supervise la réalisation des contrôles 
réalisés par le cabinet G.C.U. 
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B.6. Fonction actuarielle 
Les travaux de la fonction actuarielle s’articulent autour de quatre thèmes :  

- coordonner le calcul des provisions techniques, 
- analyser l’adéquation des provisions techniques afin de garantir son caractère suffisant, 
- analyser la politique de souscription afin d’émettre un avis, 
- analyser la politique de réassurance afin d’émettre un avis. 

La fonction actuarielle doit également évaluer la cohérence des données internes et externes utilisées 
dans le calcul des provisions techniques par rapport aux normes de qualité des données définies dans le 
cadre de Solvabilité II. 

Afin de réaliser ses études, la fonction actuarielle demande tous documents utiles aux différents services 
intervenant dans le calcul des provisions techniques, la définition et la mise en œuvre des politiques de 
souscription et de réassurance. 

La fonction actuarielle rend compte de tous ses travaux dans un rapport soumis pour approbation au 
Conseil d’administration. 

B.7. Sous-traitance 
Il s’agit de s’assurer que les fonctions ou activités importantes ou critiques sous-traitées conformément 
à la stratégie définie par le Conseil d’administration respectent les obligations règlementaires auxquelles 
la Mudetaf est soumise. 

Le Conseil d’administration supervise et valide via la politique écrite dédiée les conditions et le cadre 
général de la sous-traitance. 

La donneur d’ordre au sein de la Mudetaf effectue une analyse de la compétence et de l’honorabilité du 
sous-traitant, s’assure de la conformité de l’accord écrit de sous-traitance et suit les réalisations et les 
résultats des prestations fournies par le sous-traitant en s’assurant du respect de l’ensemble des lois et 
réglementations en vigueur. 

En liaison avec la politique de continuité des activités, est conduite une analyse de risques avec le sous-
traitant, afin d’en déduire le niveau d’exigence de continuité à demander à ce dernier, qui soit compatible 
avec les objectifs de continuité de la Mudetaf. 

En raison de la taille de la Mudetaf et de ses ressources disponibles en interne, les fonctions sous-traitées 
sont les suivantes : 

- l’exécution des travaux d’actuariat réalisés par le groupe MONCEAU via la Mutuelle 
Centrale de Réassurance localisée et ayant l’essentiel de ses activités en France, 

- la gestion de la garantie protection juridique réalisée par le GIE CIVIS localisé et ayant ses 
activités en France, 

- l’informatique réalisée par les sociétés ARDESA et SEVEN IT localisées et ayant leurs 
activités en France, 

- la gestion de la paie réalisée par la société SBEC localisée et ayant ses activités en France, 
- la gestion des placements réalisée par la société FINANCIERE DE LA CITE localisée et 

ayant ses activités en France, 
- l’exécution de travaux d’audit interne réalisés par la société GROUPE CONSEIL UNION 

localisée et ayant ses activités en France. 
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B.8. Adéquation du système de gouvernance 
Par son histoire, son activité, sa couverture de réassurance, sa gestion financière et le niveau de ses fonds 
propres, la Mudetaf a su mettre en place une structure de contrôle efficace, garante de la pérennité de 
l’entreprise. Elle a donc été capable d’absorber un choc violent tel que les émeutes. 

Pour assurer la maitrise d’une activité axée sur le risque professionnel constitué essentiellement de la 
garantie dommages aux biens, la Mudetaf s’est entourée de représentants du métier de buraliste et de 
professionnels reconnus du monde de l’assurance. 

Sa gestion financière prudente consiste à rechercher une rémunération acceptable des placements avec 
une prise de risque limitée. Sa cartographie met en exergue des risques susceptibles d’impacter son 
activité et continuera de s’améliorer en capitalisant sur l’expérience et en intégrant les risques 
émergents. La Mudetaf, en tenant compte de sa taille et de ses spécificités, a mis en place un dispositif 
de contrôle proportionné à la nature, à l’ampleur et à la complexité des risques inhérents à son activité. 

B.9. Autres informations 
L’exercice écoulé n’a pas comporté de fait marquant concernant son système de gouvernance. 

 



 

RSSF_MUDETAF_2024_VDEF.docx 22 

Période de référence : Exercice 2023   

 

Système de gouvernance - vue synthétique : à effet 31/01/2024 
Conseil d’administration

Administrateur
RFC « audit interne »

Fabrice GENEST

Président du CA
(dirigeant effectif)
Bernard BOUNY

Directeur général
(1er dirigeant effectif 

opérationnel)
Alain LANNOU

Technique
Eric MAZEAU
(responsable)

+ 1 chargé d ’études actuarielles 
(RFC « Gestion des risques »)

(tous les 2 en CDI)

Informatique
Amine SAHLI

(responsable et 
DPO / RSSI)

(CDI)

Prestataires externes
- RESEAU à MOZAIK
- METIER à ARDESA
PROJET à ANTENIA

Souscription
Gabriel PIOCELLE (responsable) 

+ équipe de 6 collaborateurs 
dont 1 Déclarant TRACFIN 

suppléant
(6 CDI et 1 CDD)

Indemnisation
Isabel YBERT (responsable et

Correspondant TRACFIN suppléant)
+ équipe de 5 collaborateurs

(tous en CDI)

Réseau des délégués régionaux 
(développement commercial)

Lionel GAY (responsable)
+ équipe de 23 délégués 

(tous en CDI)

Communication, marketing et 
digital

Caroline JULIEN (responsable)
+ 1 assistant chargé marketing 

(tous les 2 en CDI)

Partenariats (assurance de personnes)
Hien Hue HUYNH (responsable)

+ équipe de 5 collaborateurs
(3 CDI, 2 CDD, 1 contrat d’apprentissage 

en alternance)

Directeur général délégué
(2nd dirigeant effectif opérationnel)

Patrick BÉJEAN
RFC « Conformité »

Activités de contrôle
Ndeye Yacine CAMARA (responsable et 

Correspondant / déclarant TRACFIN et RPUPA)
(CDI)

Administratif, 
comptabilité et RH

Pierre BANASTIER (responsable)
+ 1 assistante administrative

(tous les 2 en CDI)

Administrateurs

Administrateur
RFC « actuarielle »
Bernard BAILLEUL

Prestataire externe
Cabinet GCU

Travaux réalisés en audit 
interne



 

RSSF_MUDETAF_2024_VDEF.docx 23 

Période de référence : Exercice 2023   

 

 Profil de risque 

C.1. Risque de souscription  
Le portefeuille de la Mudetaf est constitué en grande partie de risques professionnels. Les garanties 
principales sont le vol et le risque incendie. La responsabilité civile est significative en raison de 
l’activité destinée au public des buralistes. 

La société ne pratique ni l’assurance automobile ni l’assurance santé. 

 

 
 

La garantie responsabilité civile représentant 8,4 % des cotisations protège :  

- l’assuré des dommages subis par les clients, matériels ou corporels, 
- les biens confiés au buraliste.  

La seconde garantie étant beaucoup plus importante que la première, la société n’est donc que 
marginalement exposée à un risque de dommage corporel. 

La Mudetaf garantit donc principalement du dommage aux biens. Cette garantie a la particularité d’être 
de court terme avec peu d’incertitude dans l’évaluation du sinistre. 

En outre, en raison de l’éloignement géographique des risques assurés, de leur dispersion sur le territoire 
national et des caractéristiques et des similitudes des risques assurés, la mutuelle est sous-exposée au 
risque de tempêtes et mutualise efficacement ses risques. 

Sa couverture de réassurance 
La politique de réassurance de la Mudetaf en 2024 s’articule autour de trois couvertures distinctes : 

- une couverture pour la garantie catastrophes naturelles composée d’un traité en quote-part 
(à 75 %) associée à un traité en excédent de perte annuelle (100 % des cotisations), 

- une couverture pour le risque de terrorisme en excédent de pertes annuelles au-delà de 750 
K€, 

- une couverture des autres risques d’un traité en quote-part de 50 % associé à un excédent 
de sinistres par risque à 500 K€ et par évènement à 750K€. 

 

Rappel des conditions 2024 : 
 

Tenant compte des évènements connus en 2023, notre traité de réassurance a été renégocié avec le 
groupe Monceau. Les principales évolutions sont : 
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- augmentation de la portée par évènement passant de 9,5 M€ à 14,25 M€, 
- la priorité de l’XS est portée de 500 à 750 K€ pour les évènements, inchangée pour le reste, 
- augmentation du taux de prime en XS de 7% à 10,5 % entrainant un impact de 1 M€ sur 

notre coût annuel de réassurance. 

 
Les évolutions 2025 : 
 

Les principales évolutions sont les suivantes : 
- la baisse du taux de cession en Quote-Part Cat Nat de 75% à 50% en raison de la dispersion 

de notre portefeuille sur ce risque, 
- le taux de prime de réassurance sur le traité XS n'augmente pas (10,5 %), 
- l’augmentation de la priorité par risque de 500 K€ à 600 K€ ainsi que de la capacité qui 

augmente dans les mêmes proportions de 5 M€ à 6 M€, 
- le taux de commission maximal sur le traité Quote-Part « de base » croit de +2 pts et celui 

minimal baisse de -2 pts : ce qui entrainerait un gain potentiel de 300 K€ par an, les années 
à venir en cas de sinistralité contenue à moins de 60 % et qui viendront renforcer nos fonds 
propres. 

 
En synthèse : 

 
 

Ainsi, la perte maximale par sinistre restant dans nos protections de réassurance par évènement nette de 
réassurance s’élève à 375 K€ hors Cat Nat, soit moins de 2% des fonds propres de la mutuelle.  
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C.2. Risque de marché
La gestion financière de la Mudetaf privilégie la trésorerie et les obligations aux actions ou à 
l’immobilier. 

La mutuelle respecte ainsi le principe de la personne prudente (sécurité, qualité, liquidité des actifs) et 
compte tenu de son allocation d’actifs, le risque de marché est faible. 

La principale exposition au risque de marché concerne le portefeuille de sicav actions (2,4 M€ en valeur 
boursière) pour 1,55 M€ de besoin en capital. 

C.3. Risque de crédit
Les risques de contrepartie les plus importants de la Mudetaf proviennent de : 

- BPCE pour 10.510 K€,
- MUTUELLE CENTRALE DE REASSURANCE pour 6.411 K€,
- BNP PARIBAS pour  2.658 K€,
- HSBC BANK PLC pour 808 K€,
- CREDIT AGRICOLE SA pour 771 K€.

La mutuelle veille à maitriser le risque de contrepartie via : 
- la sélection de contreparties bien notées, que ce soit au niveau des banques ou du

réassureur ;
- le nantissement en titres sur les provisions techniques cédées.

Le risque de contrepartie s’élève à 1,06 M€ en 2024 vs 0,9 M€ en 2023. 
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C.4. Risque de liquidité
Au 31 décembre 2024, pour assurer la liquidité de ses opérations, la Mudetaf peut compter au niveau de 
ces actifs financiers sur des ressources de trois natures : 

- des fonds monétaires de près de 7.423 K€,
- de disponibilités déposées sur des comptes bancaires ou des livrets d’environ 7.285 K€,
- des comptes à termes, d’un montant de 6.566 K€.

Le montant total des fonds disponibles mobilisables immédiatement représente un montant de presque 
21,3 M€, montant d’autant plus confortable qu’un appel au comptant est prévu dans les traités de 
réassurance pour financer les sinistres les plus importants. 

Le portefeuille est donc liquide. Les produits de trésorerie représentent quasiment la moitié des 
placements. Cela reflète une position d’attente en quête d’opportunités sérieuses plus qu’une stratégie 
de long terme. 

C.5. Risque opérationnel
Concernant la Mudetaf, les risques opérationnels suivants ont été considérés comme forts ou modérés 
entre autres : 

- suivi et relance non-satisfaisants des dossiers non-signés et /ou remis à l’étude,
- proposition commerciale non-conforme (offre inadaptée),
- évolution défavorable du marché de la réassurance,
- obsolescence de l'outil informatique,
- non-conformité aux normes de souscription,
- dérive de la sinistralité.

Hormis les risques précités, une attention particulière est portée sur : 
- le risque lié au processus de formalisation des orientations et du plan stratégiques,
- les risques liés à la non-conformité, à la sous-traitance,
- les risques liés à la survenance de sinistres catastrophiques (émeutes) et leurs conséquences

sur la réassurance,
- les risques liés à la cybercriminalité,
- le risque lié à la concurrence.

L’évaluation quantitative du risque opérationnel s’appuie sur la formule standard. 
Le dispositif global de contrôle interne a pour objet d’encadrer le risque opérationnel. 

C.6. Autres risques importants
Cette partie est sans objet. 

C.7. Autres informations
Cette partie est sans objet. 
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 Valorisation à des fins de solvabilité 

D.1. Actifs 
Conformément à l’article L.351-1 du Code des assurances, les actifs sont valorisés dans le bilan 
prudentiel au montant pour lequel ils pourraient être échangés dans le cadre d’une transaction conclue, 
dans des conditions de concurrence normales, entre des parties informées et consentantes. 

Actifs en € : 

 
Placements 

La valorisation de ces placements en norme prudentielle respecte la hiérarchie suivante ou les cas 
suivants : 

- les cours de cotation si le marché est actif, 
- l’évaluation selon la juste valeur pour les biens immobiliers suivant la définition de l’IAS 

40, 
- la valeur de cotation d'un actif comparable sur un marché actif, 
- la méthode de mise en équivalence ajustée pour les participations dans les entreprises 

d’assurance liées, 
- une valeur sur la base de méthodes alternatives. 

Ces évaluations diffèrent de la valeur de réalisation des placements prévue à l’état détaillé des 
placements uniquement pour les participations dans les entreprises d’assurance liées. 

L’écart d’évaluation entre les deux normes comptables provient des conventions différentes utilisées 
dans chacune des deux méthodes. 

En normes prudentielles et comme vu précédemment, une logique de valorisation au prix de transfert 
est appliquée. 

En normes sociales, une logique au coût historique est utilisée. 

Le montant total des placements s’élève à 28.689 K€ dans la valorisation à des fins de solvabilité et 
26.655 K€ dans leur valorisation dans les états financiers. 
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Provisions techniques cédées 

Les provisions techniques cédées correspondent à la moyenne pondérée par leur probabilité des flux de 
trésorerie futurs échangés avec les cessionnaires compte tenu de la valeur temporelle de l'argent estimée 
sur la base d’une courbe des taux. 

Ces provisions cédées sont calculées séparément pour la provision pour primes cédées et la provision 
pour sinistres à payer cédée. La provision pour primes cédée correspond à des flux cédés se rapportant 
à des sinistres futurs cédés couverts par des engagements d'assurance et de réassurance entrant dans les 
limites du contrat d’assurance. 

La provision pour sinistres à payer cédée se rapporte à des sinistres cédés qui se sont déjà produits, 
indépendamment de la question de savoir s'ils ont été déclarés ou non. 

La courbe des taux utilisée est la courbe des taux sans risque au 31 décembre 2024 sans ajustement pour 
volatilité fournie par l’EIOPA. 

Les flux futurs ont été obtenus à partir de méthodes statistiques du type Chain-ladder, en considérant 
dans un premier temps les flux bruts de réassurance puis les flux nets de réassurance. 

Le montant total des provisions techniques cédées s’élève à 8.072 K€ dans la valorisation à des fins de 
solvabilité et 13.206 K€ dans leur valorisation dans les états financiers. 

D.2. Provisions techniques
Provisions techniques : classification 

Les engagements issus des contrats d’assurance dommage ou de responsabilité civile ont été classés en 
provisions techniques non vie. 

Provisions techniques : limite des contrats 

Les engagements relatifs à une couverture d’assurance ou de réassurance sont limités aux dates 
suivantes : 

- la date future à laquelle l’entreprise d’assurance ou de réassurance à un droit unilatéral de
résilier le contrat ou de rejeter les primes à recevoir au titre du contrat,

- la date future à laquelle l’entreprise d’assurance ou de réassurance a un droit unilatéral de
modifier les primes ou les prestations à payer au titre du contrat sous la condition que les
primes puissent alors refléter pleinement le risque.

Ainsi, ont été considérés dans la limite des contrats tous les contrats d’assurance qui au 31 décembre 
2024 étaient soit :  

- en cours,
- renouvelés tacitement au 1er janvier 2025.

En outre, les contrats dont les garanties n'ont pas encore commencé, mais dont la police ou la note de 
couverture est signée par l'assureur au 31 décembre 2024, sont également inclus dans la limite des 
contrats.  

Provisions techniques non-vie et santé non-SLT : Meilleure estimation 

La meilleure estimation correspond à la moyenne pondérée par leur probabilité des flux de trésorerie 
futurs compte tenu de la valeur temporelle de l'argent estimée sur la base d’une courbe des taux des 
contrats inclus dans la limite des contrats. 
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La meilleure estimation est calculée séparément pour la provision pour primes et la provision pour 
sinistres à payer. La provision pour primes se rapporte à des flux liés à des sinistres futurs couverts par 
des engagements d'assurance et de réassurance entrant dans les limites du contrat. La provision pour 
sinistres à payer se rapporte à des sinistres qui se sont déjà produits, indépendamment de la question de 
savoir s'ils ont été déclarés ou non. 

Les flux futurs ont été obtenus à partir de méthodes statistiques du type Chain-Ladder. 

Ces flux sont ensuite actualisés avec la courbe des taux d'intérêt sans risque au 31 décembre 2024 fournie 
par l’EIOPA sans la correction pour volatilité visée à l'article 77 quinquies de la directive 2009/138/CE. 

Les provisions pour frais de gestion sont comptabilisées en rapportant le taux de frais appliqué sur les 
comptes sociaux aux provisions en best-estimate et sont actualisées selon les cadences de paiements des 
lob concernés. En outre, les frais financiers futurs ont été intégrés dans le calcul. 

Conformément à l’article 76 de la Directive Solvabilité 2, les provisions ont été calculées de manière 
prudente, fiable et objective. Les calculs ne reposent pas sur de futures décisions de gestion. 

La Mudetaf n’utilise pas de méthode simplifiée pour le calcul de la meilleure estimation. 

Provisions techniques non-vie : Marge de risque 

La société n’utilise pas de méthode simplifiée pour calculer la marge de risque. 

Le tableau ci-après détaille la valeur des provisions techniques par ligne d’activité (en K€) :  

 
Le calcul à des fins de solvabilité des provisions techniques diffère par rapport à celui effectué pour les 
états financiers par : 

- l’actualisation des flux financiers, 
- l’éventuelle intégration d’une provision de primes négative, 
- l’absence de marge pour risque dans le régime précédent, 
- une modalité de calcul de la provision pour frais différentes. 

Le tableau ci-après compare le résultat du calcul à des fins de solvabilité des provisions techniques et le 
résultat du calcul effectué pour les états financiers (en K€) : 

 
La courbe des taux d'intérêt sans risque transitoire visée à l'article 308 quater de la directive 2009/138/CE 
n’est pas appliquée.  

La déduction transitoire visée à l'article 308 quinquies de la directive 2009/138/CE n’est pas appliquée. 

La Mudetaf n’utilise pas de véhicule de titrisation. En revanche, pour protéger ses expositions, elle a 
recours à la réassurance. 

Les montants recouvrables au titre des contrats de réassurance sont présentés dans le tableau suivant (en 
K€) : 
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Il n’y a pas eu de changement des hypothèses pertinentes utilisées dans le calcul des provisions 
techniques par rapport à la précédente période de référence. 

 

D.3. Autres passifs 
Provisions techniques comptables : Provisions pour égalisation  

La provision d’égalisation, présente dans les comptes sociaux de la Mudetaf pour un montant de 1.945 
K€ ayant un caractère de réserve, a été incorporée dans les fonds propres dans le bilan utilisé à des fins 
de solvabilité. 

Impôts différés passifs 

Les actifs et les passifs sont évalués en valeur économique ce qui vaut à intégrer les profits futurs du 
portefeuille compris dans la limite des contrats. Ces profits futurs génèrent des impôts différés qui 
doivent être comptabilisés au bilan solvabilité 2. 

La méthodologie de valorisation des impôts différés est similaire à celle utilisée en normes IAS 12 : les 
impôts différés sont égaux à la différence entre la valeur économique et la valeur fiscale multipliée par 
le taux d’imposition, en prenant en compte les éventuels reports en avant des crédits d’impôts non 
utilisés et des pertes fiscales non utilisées. Il n’y a pas d’actualisation des impôts différés. 

Il convient de faire le calcul au bilan poste par poste, ce qui génèrerait des impôts différés à l’actif et 
des impôts différés au passif. Une compensation est toutefois possible. 

Il n’y a pas d’impôts différés dans les comptes sociaux dans la mesure où ils servent de base à 
l’établissement du bilan fiscal. 

Le montant des impôts différés au passif s’élève à 417 K€. 

D.4. Méthodes de valorisation alternatives 
Les autres actifs et passifs sont comptabilisés selon des méthodes de valorisation alternatives. 

Les autres actifs sont les suivants : 

- créances nées des opérations d’assurances, 
- autres créances hors assurance, 
- actifs corporels d’exploitation. 

Les autres passifs sont les suivants : 

- provisions autres que les provisions techniques, 
- dettes nées d’opérations d’assurance, 
- dettes nées d’opérations de réassurance, 
- autres dettes (non liées aux opérations d’assurance). 

Ces postes sont évalués dans le bilan prudentiel au même montant que l’évaluation faite dans les comptes 
sociaux. 
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Il est donc fait usage de la dérogation prévue au d) du quatrième paragraphe de l’article 9 des règlements 
délégués. 

D.5. Autres informations
Cette partie est sans objet. 
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 Gestion du capital  

E.1. Fonds propres 

E.1.a) Gestion des fonds propres 

Les fonds propres de la Mudetaf ont vocation à protéger les droits des adhérents de la Mudetaf. Etant 
une société à forme mutualiste, les fonds propres ne sont pas redistribués aux éventuels actionnaires.  

E.1.b) Analyse par niveau de fonds propres 

Conformément à l’article 96 de la Directive 2009/128/CE, les fonds propres d’un organisme d’assurance 
ou d’un groupe d’assurance sont classés par niveau, selon des critères de qualités. Le capital de haute 
qualité est classé en niveau 1, celui de bonne qualité en niveau 2. Le capital considéré comme n’étant ni 
de haute, ni de bonne qualité est classé en niveau 3.  

Le tableau ci-dessous présente les différents fonds propres de la Mutuelle Mudetaf classés en 
niveau pour les deux derniers exercices (en K€) : 

Niveau de fonds propres Exercice N Exercice N-1 
Niveau 1 27 820 19 273 
Niveau 2 0 0 
Niveau 3 0 0 

 

Niveau 1 

Les fonds propres de niveau 1 de la Mudetaf s’élèvent à 19.273 K€. Ils sont composés de : 

Décomposition des fonds propres Exercice N 
Fonds d'établissement 6 556 
Autres réserves, report à nouveau et résultats de l'exercice 12 446 
Ajustements des actifs 1 830 
Ajustements des provisions techniques 5 459 
Ajustements des autres passifs 1 528 
Autres ajustements 0 
Total 27 820 

 

Niveau 2 

La Mudetaf ne détient pas de fonds propres de niveau 2. 

Niveau 3 

La Mudetaf ne détient pas de fonds propres de niveau 3. 

 

E.1.c) Fonds propres éligibles pour couvrir le capital de solvabilité requis 

Conformément à la considération 47 de la Directive 2012/138/CE, comme toutes les ressources 
financières ne permettent pas une absorption totale des pertes en cas de liquidation comme en cas de 
continuité de l'exploitation, le montant éligible de fonds propres servant à couvrir les exigences de 
capital peut être limité en conséquence. 

Toutefois, concernant la Mudetaf, tous les éléments de fonds propres sont éligibles pour couvrir le 
capital requis. 
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Ainsi, le montant des fonds propres éligibles pour couvrir le capital de solvabilité requis, classés par 
niveau est le suivant (en K€) : 

Niveau de fonds propres Exercice N Exercice N-1 
Niveau 1 27 820 19 273 
Niveau 2 0 0 
Niveau 3 0 0 

E.1.d) Fonds propres de base éligibles pour couvrir le minimum de capital requis

De même, tous les fonds propres sont éligibles pour couvrir le minimum de capital requis.

Ainsi, le montant des fonds propres éligibles pour couvrir le minimum de capital requis, classés par 
niveau est le suivant (en K€) : 

Niveau de fonds propres Exercice N Exercice N-1 
Niveau 1 27 820 19 273 
Niveau 2 0 0 
Niveau 3 0 0 

E.1.e) Différence importante entre les fonds propres tels qu'ils apparaissent dans les états
financiers de l'entreprise et l'excédent des actifs par rapport aux passifs tel que calculé à des fins
de solvabilité

La différence entre les fonds propres tels qu’ils apparaissent dans les états financiers de l’entreprise et 
l’excédent des actifs par rapport aux passifs tel que calculé à des fins de solvabilité s’explique par la 
réserve de réconciliation. 

Celle-ci se décompose en éléments de la façon suivante : 

- ajustements des actifs : 1.830 K€,
- ajustements des provisions techniques : 5.459 K€,
- ajustements des autres passifs (dont impôts différés) : 1.528 K€.

E.1.f) Autres informations

La Directive 2009/138/CE autorise les organismes d’assurances à utiliser des mesures transitoires au 
niveau de la classification des fonds propres. La Mudetaf n’utilise pas ces mesures transitoires. 

La Mudetaf ne détient pas de fonds propres auxiliaires.  

Ses fonds propres sont disponibles, aucun élément n’est déduit des fonds propres. 

E.2. Capital de solvabilité requis et minimum de capital requis

E.2.a) Montant du capital de solvabilité requis et du minimum de capital requis à la fin de la
période de référence

Le capital de solvabilité requis de la Mudetaf s’élève à 9.849 K€ à fin 2024. 

Le minimum de capital requis de la Mudetaf s’élève à 4.000 K€ à fin 2024. 
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E.2.b) Détail du capital de solvabilité requis par module de risque

Le capital de solvabilité requis se compose de modules de risques individuels. Le tableau ci-après 
présente le détail du capital de solvabilité requis par module de risque (en K€)  

Module de risque Montant 
module de risque 

Risque de marché 2 618 
Risque de défaut de la contrepartie 1 057 
Risque de souscription en vie 0 
Risque de souscription en santé 0 
Risque de souscription en non-vie 7 595 
Risque lié aux immobilisations incorporelles 0 
Diversification -2 050
Risque opérationnel 1 046 
Capacité d'absorption des pertes des provisions techniques 0 
Capacité d'absorption des pertes des impôts différés 417 
SCR 9 849 

E.2.c) Informations complémentaires

Pour le calcul des sous-modules, il n’y a pas eu d’utilisation de calculs simplifiés.

De même, la Mudetaf n’a pas utilisé de paramètres propres.

La société n’est pas tenue d’utiliser des paramètres propres pour être en conformité avec l’article 110 de 
la directive 2009/138/CE. 

E.2.d) Changement important du capital de solvabilité requis ou du minimum de capital requis
survenu dans la période de référence

Deux points notables lors de cet exercice : 

- prise en compte des nouvelles modalités de réassurance, caractérisées par une conservation plus
importante de la Mudetaf,

- amélioration dans la prise en compte du risque de conflagration.
Hormis cela, pas de changement quant au minimum de capital requis, survenu dans la période de 
référence. 

E.3. Utilisation du sous-module « risque sur action » fondé sur la durée dans le
calcul du capital de solvabilité requis
Conformément à l’article 304 de la Directive 2009/138/CE, sous certaines conditions et sur un périmètre 
d’activités limité, les organismes d’assurance peuvent être autorisés à appliquer au calcul du capital de 
solvabilité requis un sous-module « risque sur actions » calibré en usant d'une mesure de la valeur en 
risque, sur une période donnée adaptée à la période typique de conservation des placements en actions 
par l'entreprise concernée, avec un niveau de confiance assurant aux preneurs et aux bénéficiaires un 
niveau de protection équivalent au niveau prévu à l'article 101 de la directive 2009/138/CE (soit un 
niveau de confiance de 99,5 % à l'horizon d'un an). 

La Mudetaf n’utilise pas les possibilités offertes par l’article. Le choc appliqué pour calculer le sous-
module « risque sur actions » correspond au choc standard. 
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E.4. Différences entre la formule standard et tout modèle interne utilisé
La Mudetaf utilise pour calculer les exigences de capital la formule standard. Aucun modèle interne 
n’est donc utilisé. 

E.5. Non-respect du minimum de capital requis et non-respect du capital de
solvabilité requis
La Mudetaf respecte les exigences liées au minimum de capital requis et au capital de solvabilité requis. 

E.6. Autres informations
Cette partie est sans objet. 



RSSF_MUDETAF_2024_VDEF.docx 36 

Période de référence : Exercice 2023 

Annexe 1 : Etats réglementaires 
Ces états sont exprimés en €. 
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F.1. Etat S.05.01.01
Le tableau ci-après reprend les données comptables des primes, sinistres et frais généraux ventilés par lignés d’activité.  
Le format et le contenu du tableau respectent le modèle de l’état S.05.01 conformément au règlement d’exécution (UE) 2015/2452. 

!"#A%CD(C#)#C*"%C(%*(+,-%)C%C(-."(/#0)%(+1.2*#P#*,
!""#AB&'()*(")
+AB,")-.*,'B#L

!""#AB&'()*()
0AN2('2,N&)*#)
A(P(&#

!""#AB&'()
*4,&*(-&,"B2,N&)
*(")2ABPB,RR(#A"

!""#AB&'()*()
A("0N&"B6,R,2.)
',P,R()B#2N-N6,R(

!#2A()B""#AB&'()
*(")P.7,'#R(")8)

-N2(#A

!""#AB&'()
-BA,2,-(9)
B.A,(&&()(2)
2AB&"0NA2

!""#AB&'()
,&'(&*,()(2)B#2A(")
*N--B:(")B#L)

6,(&"

!""#AB&'()*()
A("0N&"B6,R,2.)
',P,R():.&.ABR(

!""#AB&'()'A.*,2)
(2)'B#2,N&&(-(&2

4RR6R 4RRTR 4RR8R 4RR9R 4RR:R 4RR;R 4RR<R 4RR=R 4RR>R
!"#A%C(,A#C%C
);A#2)<)B""#AB&'()*,A('2( ?R66R = >?@ = = = = A=)=B= A)=C@ =
);A#2)<)a.B""#AB&'()0AN0NA2,N&&(RR()B''(02.() ?R6TR = = = = = = = = =
);A#2)<)a.B""#AB&'()&N&)0AN0NA2,N&&(RR()B''(02.() ?R68R
)bBA2)*(")A.B""#A(#A" ?R69R = ACA = = = = c@)dBc c)@>c =
)e(2 ?RTRR = d>C = = = = cd)@?? c)d?@ =
!"#A%C(.2@A#C%C
);A#2)<)B""#AB&'()*,A('2( ?RT6R = >?? = = = = A=)cBc A)=>@ =
);A#2)<)a.B""#AB&'()0AN0NA2,N&&(RR()B''(02.() ?RTTR = = = = = = = = =
);A#2)<)a.B""#AB&'()&N&)0AN0NA2,N&&(RR()B''(02.() ?RT8R
)bBA2)*(")A.B""#A(#A" ?RT9R = ACA = = = = c@)dBc c)@>c =
)e(2 ?R8RR = d>f = = = = cd)?== c)A=@ =
4B."0%(+%C(C#)#C*"%C
);A#2)<)B""#AB&'()*,A('2( ?R86R = dfB = = = = dA)C@c c)==C =
);A#2)<)a.B""#AB&'()0AN0NA2,N&&(RR()B''(02.() ?R8TR = = = = = = = = =
);A#2)<)a.B""#AB&'()&N&)0AN0NA2,N&&(RR()B''(02.() ?R88R
)bBA2)*(")A.B""#A(#A" ?R89R = c@A = = = = c>)cAB fCB =
)e(2 ?R9RR = ?> = = = = B)AAA A>@ =
C,-%)C%C(%)0.0,%C ?R::R = fc = = = = f)c=f AA? =
aA*"%C(+,-%)C%C ?6TRR
Ec*./(+%C(+,-%)C%C ?68RR

g,:&()*hB'2,P,2.)0N#Ai)(&:B:(-(&2")*hB""#AB&'()(2)*()A.B""#AB&'()&N&MP,()NB""#AB&'()*,A('2()(2)A.B""#AB&'()0AN0NA2,N&&(RR()B''(02.(l



RSSF_MUDETAF_2024_VDEF.docx 38 

Période de référence : Exercice 2023 

!""#AB&'()*()
+A,-('-.,&)
L#A.*.0#(

!""."-B&'(
N(A-(")

+2'#&.B.A(")
*.P(A"("

4B&-2 !''.*(&-"

!""#AB&'()
RBA.-.R(S)
B2A.(&&()(-)
-AB&"+,A-

T.(&"

!"#"" !"##" !"#A" !"#%" !"#C" !"#D" !"#(" !"A""
)*+,-./0,+.-.
)TA#-)8)B""#AB&'()*.A('-( 1"##" 9):;; : : ;<)=>=
)TA#-)8)?2B""#AB&'()+A,+,A-.,&&(@@()B''(+-2() 1"#A" : : : :
)TA#-)8)?2B""#AB&'()&,&)+A,+,A-.,&&(@@()B''(+-2() 1"#%" : : : : :
)NBA-)*(")A2B""#A(#A" 1"#C" >A< : : : : : : 9A)ABC
)a(- 1"A"" <<: : : : : : : 9<)=CA
)*+,-./2P4R+.-.
)TA#-)8)B""#AB&'()*.A('-( 1"A#" 9):;= : : ;<)C=<
)TA#-)8)?2B""#AB&'()+A,+,A-.,&&(@@()B''(+-2() 1"AA" : : : :
)TA#-)8)?2B""#AB&'()&,&)+A,+,A-.,&&(@@()B''(+-2() 1"A%" : : : : :
)NBA-)*(")A2B""#A(#A" 1"AC" >A< : : : : : : 9A)ABC
)a(- 1"%"" <<; : : : : : : 9<)A:B
!62*T-/8-./.+9+.:*-.
)TA#-)8)B""#AB&'()*.A('-( 1"%#" <:9 : : E>)9<<
)TA#-)8)?2B""#AB&'()+A,+,A-.,&&(@@()B''(+-2() 1"%A" : : : :
)TA#-)8)?2B""#AB&'()&,&)+A,+,A-.,&&(@@()B''(+-2() 1"%%" : : : : :
)NBA-)*(")A2B""#A(#A" 1"%C" E>A : : : : : : 9B)E9=
)a(- 1"C"" 9<; : : : : : : C)AE=
;0<-9.-./-9T2T0-. 1"DD" 9:> : : : : : : B)B99
=R:*-./80<-9.-. 1#A"" :
>?:2@/8-./80<-9.-. 1#%"" B)B99

c.d&()*eB'-.P.-2)+,#AI)(&dBd(R(&-")*eB""#AB&'()(-)*()
A2B""#AB&'()&,&gP.()KB""#AB&'()*.A('-()(-)A2B""#AB&'()

+A,+,A-.,&&(@@()B''(+-2(i

c.d&()*eB'-.P.-2)+,#AI
A2B""#AB&'()&,&)+A,+,A-.,&&(@@()B''(+-2(

j,-B@
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F.2. Etat S.19.01.21
Les tableaux ci-après donnent les estimations des coûts des sinistres (sinistres payés et provisions pour sinistres suivant les principes de valorisation de Solvabilité 
2) et l’évaluation dans le temps de cette estimation.

Le format et le contenu du tableau respectent le modèle de l’état S.19.01 conformément au règlement d’exécution (UE) 2015/2452.
!"#"A%C'A(F*+,A(-C.%A(/#M#(N.2.P,A4
!"#$%&'(#)*+$&%, (

R##,' S T 8 9 : ; < = > ? TS(@(A
BSSTS BSS8S BSS9S BSS:S BSS;S BSS<S BSS=S BSS>S BSS?S BSTSS BSTTS BST=S BST>S

CC,N,a'#%'A bSTSS - bSTSS - -
cd? bST<S .(/01 2(324 1/0 255 66 72 52 6- / 5 bST<S 5 55(654
cd> bST=S 4(.-- 6(351 266 5-6 1. /1 0 76 4 bST=S 4 56(-.0
cd= bST>S 3(202 6(14. 5(356 10 32 23/ 521 12 bST>S 12 50(/35
cd< bST?S 3(6/1 /(115 055 245 7501 /6 3 bST?S 3 5/(13/
cd; bS8SS 4(40- /(23. ..4 746 1. 5/1 bS8SS 5/1 5/(-0/
cd: bS8TS 4(3.3 2(41/ 5(2-3 2.3 74/ bS8TS 74/ 56(2/1
cd9 bS88S .(0/0 6(652 614 52 bS88S 52 55(261
cd8 bS89S .(266 6(4./ .62 bS89S .62 55(463
cdT bS8:S 21(0.0 51(.21 bS8:S 51(.21 /6(6-2
c bS8;S 3(//4 bS8;S 3(//4 3(//4

eM%*P bS8<S 2.(-12 50.(.-1
I'"PP'.C'('A%"2*%"M#(FCMJ"A"M#A(FM.C(A"#"A%C'A(-C.%'A(#M#(*N%.*P"A,'A
!"#$%&'(#)*+$&%,

R##,' S T 8 9 : ; < = > ? TS(@(A
BS8SS BS8TS BS88S BS89S BS8:S BS8;S BS8<S BS8=S BS8>S BS8?S BS9SS BS9<S

CC,N,a'#%'A bSTSS 5(/6. bSTSS 5(/-0(3-6
cd? bST<S 0(0// 5(14- 113 23/ 06- /34 5(431 5(3/- 5(43- 5(4.. bST<S 5(46/(02-
cd> bST=S 0(../ 41/ 005 6-/ 2-0 512 1 / 50/ bST=S 5/3(006
cd= bST>S .(6/3 6(046 406 .54 62- 26 5. 1 bST>S 1(504
cd< bST?S 1(3.1 5(412 36/ 61- 0- 2/3 41 bST?S 42(643
cd; bS8SS 1(.34 5(0./ .6/ /-. 0.6 066 bS8SS 051(.1.
cd: bS8TS 0(46. 2(362 5(0-1 5(-/. 001 bS8TS 061(/5/
cd9 bS88S /(2-. 5(54- /-0 /44 bS88S /03(326
cd8 bS89S /(163 5(0./ /.. bS89S //1(411
cdT bS8:S 26(564 0(-.3 bS8:S /(326(622
c bS8;S .(163 bS8;S .(/26(165

eM%*P bS8<S 5.(.40(//0

R##,'(a'(a,J'PMFF'2'#% CM.C(PK*##,'('#(
NM.CA

!M22'(a'A(*##,'A(
/N.2.P,A4

R##,'(a'(a,J'PMFF'2'#% i"#(aM*##,'(
/aM##,'A(
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F.3. Etat S.02.01.02
Le tableau ci-après reprend les valorisations quantificatives des postes du bilan de la Mudetaf en appliquant les principes de valorisations énoncés dans la 
directive 2009/138/CE, le règlement délégué (UE) 2015/35 et les normes techniques et orientations Solvabilité 2. 

Le format et le contenu du tableau respectent le modèle de l’état S.02.01 conformément au règlement d’exécution (UE) 2015/2452. 
!"#A%C'E)#*"+I#I-.'//

01-I2P 4RRSR '!"#A%C'E)#*"+I#I-.'//'
!""#ABCBDE)B#*D+B*I#-.#-/CC/D TRR8R M V"PPI2P 4RRSR
NI)BOD+P4B".5)D+PBOOS-SD TRR:R M T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+*#*<UB/ TR;SR =>+?@A
BCISP/*)+P;+-SaB"/+P/+-/)-EB)/ TRR;R M T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+*#*<UB/+bV#-D+DE*)Sc TR;<R =>+?@A
!""#ABCBDE)B#*D+I#-.#-/CC/D+PS)/*;/D+.#;-+;DEa/+.-#.-/ TRR=R >dd T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+IECI;CS/D+I#""/+;*+)#;) TR;8R M
!*U/D)BDD/"/*)D+bE;)-/D+:;4EI)BOD+/*+-/.-SD/*)E)B#*+P/+I#*)-E)D+/*+;*B)SD+P/+I#".)/+/)+B*P/CSDc TRR>R >A+@Ad e/BCC/;-/+/D)B"E)B#* TR;:R =>+>Mf
gB/*D+B""#ABCB/-D+bE;)-/D+:;/+PS)/*;D+.#;-+;DEa/+.-#.-/c TRR?R M eE-a/+P/+-BD:;/ TR;;R f@h
iS)/*)B#*D+PE*D+P/D+/*)-/.-BD/D+CBS/DM+N+I#".-BD+.E-)BIB.E)B#*D TRR@R M T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+DE*)S+bDB"BCEB-/+l+CE+*#*<UB/c TR;=R M
NI)B#*D TRSRR M T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+IECI;CS/D+I#""/+;*+)#;) TR;>R M
NI)B#*D+m+I#)S/D TRSSR M e/BCC/;-/+/D)B"E)B#* TR;?R M
NI)B#*D+m+*#*+I#)S/D TRS<R M eE-a/+P/+-BD:;/ TR;@R M
nACBaE)B#*D TRS8R >?o T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+UB/+bV#-D+pq+/)+B*P/CSDc TR=RR M
nACBaE)B#*D+P4r)E) TRS:R >?o T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+DE*)S+bDB"BCEB-/+l+CE+UB/c TR=SR M
nACBaE)B#*D+P4/*)-/.-BD/ TRS;R M T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+IECI;CS/D+I#""/+;*+)#;) TR=<R M
sB)-/D+D)-;I);-SD TRS=R M e/BCC/;-/+/D)B"E)B#* TR=8R M
sB)-/D+aE-E*)BD TRS>R M eE-a/+P/+-BD:;/ TR=:R M
n-aE*BD"/D+P/+.CEI/"/*)+I#CC/I)BO TRS?R >=+AfM T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+UB/+bV#-D+DE*)SM+pq+/)+B*P/CSDc TR=;R M
T-#P;B)D+PS-BUSD TRS@R M T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+IECI;CS/D+I#""/+;*+)#;) TR==R M
iS.5)D+E;)-/D+:;/+C/D+S:;BUEC/*)D+P/+)-SD#-/-B/ TR<RR @+f@@ e/BCC/;-/+/D)B"E)B#* TR=>R M
N;)-/D+B*U/D)BDD/"/*)D TR<SR M eE-a/+P/+-BD:;/ TR=?R M
NI)BOD+/*+-/.-SD/*)E)B#*+P/+I#*)-E)D+/*+;*B)SD+P/+I#".)/+/)+B*P/CSD TR<<R M T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+pq+/)+B*P/CSD TR=@R M
T-t)D+/)+.-t)D+VN.#)VSIEB-/D TR<8R M T-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D+IECI;CS/D+I#""/+;*+)#;) TR>RR M
NUE*I/D+D;-+.#CBI/ TR<:R M e/BCC/;-/+/D)B"E)B#* TR>SR M
T-t)D+/)+.-t)D+VN.#)VSIEB-/D+E;C+.E-)BI;CB/-D TR<;R M eE-a/+P/+-BD:;/ TR><R M
N;)-/D+.-t)D+/)+.-t)D+VN.#)VSIEB-/D TR<=R M TEDDBOD+SU/*);/CD TR>:R M
e#*)E*)D+-/I#;U-EAC/D+E;+)B)-/+P/D+I#*)-E)D+P/+-SEDD;-E*I/ TR<>R A+M?> T-#UBDB#*D+E;)-/D+:;/+C/D+.-#UBDB#*D+)/IV*B:;/D TR>;R oAh
u#*<UB/+/)+DE*)S+DB"BCEB-/+l+CE+*#*<UB/ TR<?R A+M?> T-#UBDB#*D+.#;-+-/)-EB)/ TR>=R M
u#*<UB/+V#-D+DE*)S TR<@R A+M?> iS.5)D+P/D+-SEDD;-/;-D TR>>R M
vE*)S+DB"BCEB-/+l+CE+*#*<UB/ TR8RR M TEDDBOD+P4B".5)D+PBOOS-SD TR>?R o=?
ZB/+/)+DE*)S+DB"BCEB-/+l+CE+UB/M+V#-D+DE*)SM+pq+/)+B*P/CSD TR8SR M T-#P;B)D+PS-BUSD TR>@R M
vE*)S+DB"BCEB-/+l+CE+UB/ TR8<R M i/))/D+/*U/-D+P/D+S)EACBDD/"/*)D+P/+I-SPB) TR?RR M
ZB/+V#-D+DE*)SM+pq+/)+B*P/CSD TR88R M i/))/D+OB*E*IBx-/D+E;)-/D+:;/+I/CC/D+/*U/-D+C/D+S)EACBDD/"/*)D+P/+I-SPB) TR?SR M
ZB/+pq+/)+B*P/CSD TR8:R M i/))/D+*S/D+P4#.S-E)B#*D+P4EDD;-E*I/+/)+"#*)E*)D+P;D+E;C+B*)/-"SPBEB-/D TR?<R =@h
iS.5)D+E;.-xD+P/D+ISPE*)/D TR8;R M i/))/D+*S/D+P4#.S-E)B#*D+P/+-SEDD;-E*I/ TR?8R =+=hh
q-SE*I/D+*S/D+P4#.S-E)B#*D+P4EDD;-E*I/+/)+"#*)E*)D+l+-/I/U#B-+P4B*)/-"SPBEB-/D TR8=R =+ffM N;)-/D+P/))/D+bV#-D+EDD;-E*I/c TR?:R h+fM@
q-SE*I/D+*S/D+P4#.S-E)B#*D+P/+-SEDD;-E*I/ TR8>R M TEDDBOD+D;A#-P#**SD TR?;R M
N;)-/D+I-SE*I/D+bV#-D+EDD;-E*I/c TR8?R >AA T-#UBDB#*D+.#;-+-/)-EB)/ TR?=R M
NI)B#*D+.-#.-/D+E;)#<PS)/*;/D+bPB-/I)/"/*)c TR8@R M iS.5)D+P/D+-SEDD;-/;-D TR?>R M
rCS"/*)D+P/+O#*PD+.-#.-/D+#;+O#*PD+B*B)BEC+E../CSbDcM+"EBD+*#*+/*I#-/+.ENSbDc TR:RR M TEDDBOD+P4B".5)D+PBOOS-SD TR??R M
s-SD#-/-B/+/)+S:;BUEC/*)D+P/+)-SD#-/-B/ TR:SR ?+>Af A)-"#'B%'C"PPI2 TR@RR =A+o@d
N;)-/D+EI)BOD+*#*+"/*)B#**SD+PE*D+C/D+.#D)/D+IB<P/DD;D TR:<R =M@ ab1.BAc-'Bd"1-I2'P%C'C"PPI2 TSRRR >?+A>M
s#)EC+P/+C4EI)BO TR;RR o@+>AA



RSSF_MUDETAF_2024_VDEF.docx 41 

Période de référence : Exercice 2023 

F.4. Etat S.17.01.01
Le tableau ci-après reprend les valorisations quantificatives des provisions techniques non vie de la Mudetaf en appliquant les principes de valorisations énoncés 
dans la directive 2009/138/CE, le règlement délégué (UE) 2015/35 et les normes techniques et orientations Solvabilité 2. Le format et le contenu du tableau 
respectent le modèle de l’état S.17.01 conformément au règlement d’exécution (UE) 2015/2452. 
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!"#A%C%#'C()*+,'%-.*C('#'/A%*
!""#AB&'()*(")+AB,")

-.*,'B#/

!""#AB&'()*()
MA12('2,1&)*#)
A(P(&#

!""#AB&'()
*4,&*(-&,"B2,1&)*(")

2ABPB,55(#A"

!""#AB&'()*()
A("M1&"B6,5,2.)',P,5()

B#21-16,5(

!#2A()B""#AB&'()*(")
P.T,'#5(")8)-12(#A

!""#AB&'()
-BA,2,-(9)B.A,(&&()
(2)2AB&"M1A2

!""#AB&'(),&'(&*,()
(2)B#2A(")*1--B:(")

B#/)6,(&"

!""#AB&'()*()
A("M1&"B6,5,2.)',P,5()

:.&.AB5(

!""#AB&'()'A.*,2)(2)
'B#2,1&&(-(&2

M1121 M11P1 M1141 M11R1 M1161 M11T1 M1181 M1191 M1:11
!"#A%C%#'C()*+,'%-.*C(+;<+.<=*C(+#>>*(.'()#.) ?11:1 ; ; ; ; ; ; ; ; ;
<12B5)*(")-1&2B&2")A('1#PAB65(")B#)2,2A()*()5B)A.B""#AB&'(=*(")
P.T,'#5(")*()2,2A,"B2,1&)(2)*()5B)A.B""#AB&'()+,&,2(9)BMA>")
5?B@#"2(-(&2)M1#A)M(A2(")MA16B65(")M1#A)*.+B#2)*()5B)
'1&2A(MBA2,(9)'1AA("M1&*B&2)B#/)MA1P,",1&")2('T&,A#(")
'B5'#5.(")'1--()#&)21#2

?11R1 ; ; ; ; ; ; ; ; ;

!"#A%C%#'C()*+,'%-.*C(+;<+.<=*C(+#>>*(<;(C#>>*(@*(<;(
>*%<<*."*(*C)%>;)%#'(*)(@*(<;(>;"A*(@*("%C-.*
B*%<<*."*(*C)%>;)%#'
BA1P,",1&")M1#A)MA,-("
CA#2 ?1161 ; ; ; ; ; ; ab)cde af)egf ;
<12B5)*(")-1&2B&2")A('1#PAB65(")B#)2,2A()*()5B)A.B""#AB&'(=*(")
P.T,'#5(")*()2,2A,"B2,1&)(2)*()5B)A.B""#AB&'()+,&,2(9)BMA>")
B@#"2(-(&2)M1#A)M(A2(")MA16B65(")M1#A)*.+B#2)*()5B)
'1&2A(MBA2,(

?1:41 ; ; ; ; ; ; ae)edg adce ;

h(,55(#A()("2,-B2,1&)&(22()*(")MA1P,",1&")M1#A)MA,-(" ?1:R1 ; ; ; ; ; ; ae)igj ad;g ;
!"#A%C%#'C(C#."(C%'%C)"*C
CA#2 ?1:61 ; ; ; ; ; ; fb)Ngc j);Nf ;
<12B5)*(")-1&2B&2")A('1#PAB65(")B#)2,2A()*()5B)A.B""#AB&'(=*(")
P.T,'#5(")*()2,2A,"B2,1&)(2)*()5B)A.B""#AB&'()+,&,2(9)BMA>")
B@#"2(-(&2)M1#A)M(A2(")MA16B65(")M1#A)*.+B#2)*()5B)
'1&2A(MBA2,(

?1241 ; ; ; ; ; ; c)gfN e)b;; ;

h(,55(#A()("2,-B2,1&)&(22()*(")MA1P,",1&")M1#A)",&,"2A(" ?12R1 ; ; ; ; ; ; i)cc; dNf ;
a#);<(>*%<<*."*(*C)%>;)%#'(b(c".) ?1261 ; ; ; ; ; ; g)gji f)Nc; ;
a#);<(>*%<<*."*(*C)%>;)%#'(b('*) ?12T1 ; ; ; ; ; ; j)ecN de ;
B;"A*(@*("%C-.* ?1281 ; ; ; ; ; ; bbi g; ;
B#');')(@*(<;(@=@.+)%#'()";'C%)#%"*(C."(<*C(C"#A%C%#'C(
)*+,'%-.*C
BA1P,",1&")2('T&,A#(")'B5'#5.(")'1--()#&)21#2 ?1291 ; ; ; ; ; ; ; ; ;
h(,55(#A()("2,-B2,1&) ?1P11 ; ; ; ; ; ; ; ; ;
hBA:()*()A,"A#( ?1P:1 ; ; ; ; ; ; ; ; ;

!""#AB&'()*(")+AB,")
-.*,'B#/

!""#AB&'()*()
MA12('2,1&)*#)
A(P(&#

!""#AB&'()
*4,&*(-&,"B2,1&)*(")

2ABPB,55(#A"

!""#AB&'()*()
A("M1&"B6,5,2.)',P,5()

B#21-16,5(

!#2A()B""#AB&'()*(")
P.T,'#5(")8)-12(#A

!""#AB&'()
-BA,2,-(9)B.A,(&&()
(2)2AB&"M1A2

!""#AB&'(),&'(&*,()
(2)B#2A(")*1--B:(")

B#/)6,(&"

!""#AB&'()*()
A("M1&"B6,5,2.)',P,5()

:.&.AB5(

!""#AB&'()'A.*,2)(2)
'B#2,1&&(-(&2

M1121 M11P1 M1141 M11R1 M1161 M11T1 M1181 M1191 M1:11
!"#A%C%#'C()*+,'%-.*C(b(a#);<
BA1P,",1&")2('T&,A#(")l)<12B5 ?1P21 ; ; ; ; ; ; f;)jc; f)cNf ;

h1&2B&2")A('1#PAB65(")B#)2,2A()*()5B)A.B""#AB&'(=*(")P.T,'#5(")
*()2,2A,"B2,1&)(2)*()5B)A.B""#AB&'()+,&,2(9)BMA>")B@#"2(-(&2)M1#A)
M(A2(")MA16B65(")M1#A)*.+B#2)*()5B)'1&2A(MBA2,()l)212B5

?1PP1 ; ; ; ; ; ; d)dbc f)Nfc ;

BA1P,",1&")2('T&,A#(")&(22(")*(")-1&2B&2")A('1#PAB65(")B#)
2,2A()*()5B)A.B""#AB&'(=*(")P.T,'#5(")*()2,2A,"B2,1&)(2)*()5B)
A.B""#AB&'()+,&,2(

?1P41 ; ; ; ; ; ; j)Nje fie ;

dCC.";'+*(@%"*+)*(*)("=;CC.";'+*(C"#C#")%#''*<<*(;++*C)=*

dCC.";'+*(@%"*+)*(*)("=;CC.";'+*(C"#C#")%#''*<<*(;++*C)=*
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!""#AB&'()*()
+A,-('-.,&)/#A.*.M#(

!""."-B&'(
1(A-(")+2'#&.B.A(")

*.P(A"("
42B""#AB&'()"B&-2)
&,&)+A,+,A-.,&&(RR(

42B""#AB&'()"B&-2)
&,&)+A,+,A-.,&&(RR(

42B""#AB&'()"B&-2)
&,&)+A,+,A-.,&&(RR(

42B""#AB&'()"B&-2)
&,&)+A,+,A-.,&&(RR(

!"##" !"#A" !"#%" !"#C" !"#'" !"#(" !"#)" !"#*"
+,-./M/-1M2P4R61/T84M2R9:R8:;4M2R-<<42812P-8P =""#" 6 6 6 6 6 6 6 6
T,-BR)*(")8,&-B&-")A(',#PAB9R(")B#)-.-A()*()RB)A2B""#AB&'(:*(")
P2;.'#R(")*()-.-A."B-.,&)(-)*()RB)A2B""#AB&'()<.&.-(=)B+A>")
R?B/#"-(8(&-)+,#A)+(A-(")+A,9B9R(")+,#A)*2<B#-)*()RB)
',&-A(+BA-.(=)',AA("+,&*B&-)B#@)+A,P.".,&")-(';&.M#(")
'BR'#R2(")',88()#&)-,#-

=""'" 6 6 6 6 6 6 6 6

+,-./M/-1M2P4R61/T84M2R9:R8:;4M2R-<<42:92M-<<42>42:92
<4/::48,424MP/<9P/-124P2>42:92<9,?42>42,/MT84
@4/::48,424MP/<9P/-1
1A,P.".,&")+,#A)+A.8("
AA#- =""(" BCab 6 6 6 6 6 6 Bc)def
T,-BR)*(")8,&-B&-")A(',#PAB9R(")B#)-.-A()*()RB)A2B""#AB&'(:*(")
P2;.'#R(")*()-.-A."B-.,&)(-)*()RB)A2B""#AB&'()<.&.-(=)B+A>")
B/#"-(8(&-)+,#A)+(A-(")+A,9B9R(")+,#A)*2<B#-)*()RB)
',&-A(+BA-.(

="#C" Bgfd 6 6 6 6 6 6 Bf)cec

h(.RR(#A()("-.8B-.,&)&(--()*(")+A,P.".,&")+,#A)+A.8(" ="#'" f6d 6 6 6 6 6 6 Ba)ebg
+,-./M/-1M2A-8,2M/1/MP,4M
AA#- ="#(" bib 6 6 6 6 6 6 ie)gee
T,-BR)*(")8,&-B&-")A(',#PAB9R(")B#)-.-A()*()RB)A2B""#AB&'(:*(")
P2;.'#R(")*()-.-A."B-.,&)(-)*()RB)A2B""#AB&'()<.&.-(=)B+A>")
B/#"-(8(&-)+,#A)+(A-(")+A,9B9R(")+,#A)*2<B#-)*()RB)
',&-A(+BA-.(

="AC" CC6 6 6 6 6 6 6 ii)gde

h(.RR(#A()("-.8B-.,&)&(--()*(")+A,P.".,&")+,#A)".&."-A(" ="A'" Cgb 6 6 6 6 6 6 g)6f6
B-P9:2<4/::48,424MP/<9P/-12C2a,8P ="A(" Cb6 6 6 6 6 6 6 ia)a6d
B-P9:2<4/::48,424MP/<9P/-12C214P ="A)" geC 6 6 6 6 6 6 C)iff
@9,?42>42,/MT84 ="A*" ag 6 6 6 6 6 6 dcf
@-1P91P2>42:92>;>8RP/-12P,91M/P-/,42M8,2:4M2A,-./M/-1M2
1A,P.".,&")-(';&.M#(")'BR'#R2(")',88()#&)-,#- ="Ab" 6 6 6 6 6 6 6 6
h(.RR(#A()("-.8B-.,&) ="%"" 6 6 6 6 6 6 6 6
hBAj()*()A."M#( ="%#" 6 6 6 6 6 6 6 6

!""#AB&'()*()
+A,-('-.,&)/#A.*.M#(

!""."-B&'(
1(A-(")+2'#&.B.A(")

*.P(A"("
42B""#AB&'()"B&-2)
&,&)+A,+,A-.,&&(RR(

42B""#AB&'()
B''.*(&-")&,&)
+A,+,A-.,&&(RR(

42B""#AB&'()
8BA.-.8(=)B2A.(&&()
(-)-AB&"+,A-)&,&)
+A,+,A-.,&&(RR()

42B""#AB&'()
*,88Bj(")&,&)
+A,+,A-.,&&(RR(

!"##" !"#A" !"#%" !"#C" !"#'" !"#(" !"#)" !"#*"
+,-./M/-1M2P4R61/T84M2C2B-P9:
1A,P.".,&")-(';&.M#(")N)T,-BR ="%A" dig 6 6 6 6 6 6 ia)gce

h,&-B&-")A(',#PAB9R(")B#)-.-A()*()RB)A2B""#AB&'(:*(")P2;.'#R(")
*()-.-A."B-.,&)(-)*()RB)A2B""#AB&'()<.&.-(=)B+A>")B/#"-(8(&-)+,#A)
+(A-(")+A,9B9R(")+,#A)*2<B#-)*()RB)',&-A(+BA-.()N)-,-BR

="%%" Babd 6 6 6 6 6 6 e)6ga

1A,P.".,&")-(';&.M#(")&(--(")*(")8,&-B&-")A(',#PAB9R(")B#)
-.-A()*()RB)A2B""#AB&'(:*(")P2;.'#R(")*()-.-A."B-.,&)(-)*()RB)
A2B""#AB&'()<.&.-(

="%C" eia 6 6 6 6 6 6 C)cbc

cMM8,91R42>/,4RP424P2,;9MM8,91R42A,-A-,P/-114::42
9RR4AP;4

=;9MM8,91R421-12A,-A-,P/-114::429RR4AP;4

T,-BR)(&jBj(8(&-")
(&)&,&BP.(

cMM8,91R42>/,4RP424P2,;9MM8,91R42A,-A-,P/-114::42
9RR4AP;4

=;9MM8,91R421-12A,-A-,P/-114::429RR4AP;4
T,-BR)(&jBj(8(&-")

(&)&,&BP.(
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F.5. Etat S.23.01.01 
Le tableau ci-après reprend les informations sur les fonds propres de la Mudetaf. 
Le format et le contenu du tableau respectent le modèle de l’état S.23.01 conformément au règlement d’exécution (UE) 2015/2452. 

 

!"#$%CD("D(F% *"+I-
./MFINC2C3C#"#C
(F%+(F/#+C

./MFINC2C3C
(F%+(F/#+C

./MFINC4 ./MFINCR

STT2T STT4T STTRT STT8T STT9T
!"#$%CD("D(F%C$FC:I%FCIMI#+C$;$N<+/"#CD"N(CDI(+/</DI+/"#%C$I#%C$=IN+(F%C%F<+FN(%C>/#I#</F(%?C<"@@FCD(;MNCAC
-=I(+/<-FCBCC$NC(ab-F@F#+C$;-;bN;C4T29cR9
!"#A%"CDEFD"*%A+FID+-.AF"A-EIDLM-1%D.EID"*%A+FID#-+#-EI2 dTT2T P P P
!+4#%ED.ED#-A4EID.RS4AIIA+FDCASD"1D*"#A%"CDEFD"*%A+FID+-.AF"A-EI dTTRT P P P
T+F.IDAFA%A"C8D*+%AI"%A+FID.EID4E4M-EID+1DSCS4EF%D.ED9+F.ID#-+#-EID.EDM"IEDS:1A;"CEF%D#+1-DCEID41%1ECCEIDE%DCEIDEF%-E#-AIEID.ED dTT8T <D==< <D==< P
!+4#%EID41%1"CAI%EIDI1M+-.+FFSI dTT9T P P P P
T+F.IDE>*S.EF%"A-EI dTTeT P P
?*%A+FID.ED#-S9S-EF*E dTTfT P P P P
!+4#%ED.ED#-A4EID.RS4AIIA+FDCASD"1>D"*%A+FID.ED#-S9S-EF*E dT22T P P P P
@SIE-;ED.ED-S*+F*ACA"%A+F dT2RT ABDA<C ABDA<C
a"IIA9IDI1M+-.+FFSI dT28T P P P P
b+F%"F%DSc"CDdDC"D;"CE1-D.EID"*%A9ID.RA4#e%ID.A99S-SIDFE%I dT2BT P
?1%-EIDSCS4EF%ID.ED9+F.ID#-+#-EID"##-+1;SID#"-DCf"1%+-A%SD.ED*+F%-eCEDEFD%"F%D:1ED9+F.ID#-+#-EID.EDM"IEDF+FDI#S*A9ASIDI1#-"D dT2CT P P P P P
!"#$%CD("D(F%C/%%N%C$F%C;+I+%C>/#I#</F(%CgN/C#FC$FM(I/F#+CDI%CK+(FC/#<-N%C$I#%C-IC(;%F(MFC$FC(;<"#</-/I+/"#CF+CgN/C#FC
(F%DF<+F#+CDI%C-F%C<(/+a(F%C$FC>"#$%CD("D(F%C$FCi"-MI:/-/+;CMM
T+F.ID#-+#-EIDAII1ID.EIDS%"%ID9AF"F*AE-ID:1ADFED.E;-"AEF%D#"IDg%-EDAF*C1ID."FIDC"D-SIE-;ED.ED-S*+F*ACA"%A+FDE%D:1ADFED-EI#E*%EF%D
#"IDCEID*-A%h-EID.ED9+F.ID#-+#-EID.EDi+C;"MACA%SDjj

dT44T P

N;$N<+/"#%
NS.1*%A+FID#+1-D#"-%A*A#"%A+FID."FID.EIDS%"MCAIIE4EF%ID.ED*-S.A%DE%D.EIDS%"MCAIIE4EF%ID9AF"F*AE-I dT4RT P P P P
*"+I-C>"#$%CD("D(F%C$FC:I%FCID(a%C$;$N<+/"#% dT4fT AlDmAP AlDmAP P P P
!"#$%CD("D(F%CINl/-/I/(F%
!"#A%"CDEFD"*%A+FID+-.AF"A-EIDF+FDCAMS-SDE%DF+FD"##ECS8D"##EC"MCEDI1-D.E4"F.E dTRTT P P
T+F.IDAFA%A"C8D*+%AI"%A+FID.EID4E4M-EID+1DSCS4EF%D.ED9+F.ID#-+#-EID.EDM"IEDS:1A;"CEF%I8DF+FDCAMS-SI8DF+FD"##ECSIDE%D
"##EC"MCEIDI1-D.E4"F.E8D#+1-DCEID41%1ECCEIDE%DCEIDEF%-E#-AIEID.ED%n#ED41%1EC

dTR2T P P

?*%A+FID.ED#-S9S-EF*EDF+FDCAMS-SEIDE%DF+FD"##ECSEI8D"##EC"MCEIDI1-D.E4"F.E dTR4T P P P
oFc"cE4EF%IDp1-A.A:1E4EF%D*+F%-"AcF"F%ID.EDI+1I*-A-EDE%D.ED#"nE-D.EID#"IIA9IDI1M+-.+FFSIDI1-D.E4"F.ED dTRRT P P
qE%%-EID.ED*-S.A%DE%Dc"-"F%AEID-ECE;"F%D.EDCf"-%A*CEDr<8D#"-"c-"#sEDA8D.EDC"D.A-E*%A;EDAPPrtBCmt!o dTR8T P P
qE%%-EID.ED*-S.A%DE%Dc"-"F%AEIDFED-ECE;"F%D#"ID.EDCf"-%A*CEDr<8D#"-"c-"#sEDA8D.EDC"D.A-E*%A;EDAPPrtBCmt!o dTR9T P P P
@"##ECID.ED*+%AI"%A+FIDEFD;E-%1D.EDCf"-%A*CEDr<8D#+AF%DC8D.EDC"D.A-E*%A;EDAPPrtBCmt!o dTRBT P P
@"##ECID.ED*+%AI"%A+FIDFED-ECE;"F%D#"ID.EDCf"-%A*CEDr<8D#"-"c-"#sEDC8D.EDC"D.A-E*%A;EDAPPrtBCmt!o dTReT P P P
?1%-EID9+F.ID#-+#-EID"1>ACA"A-EI dTRfT P P P
*"+I-C>"#$%CD("D(F%CINl/-/I/(F% dT8TT P P P
!"#$%CD("D(F%C;-/b/:-F%CF+C$/%D"#/:-F%
u+%"CD.EID9+F.ID#-+#-EID.AI#+FAMCEID#+1-D*+1;-A-DCED*"#A%"CD.EDI+C;"MACA%SD-E:1AI dT9TT AlDmAP AlDmAP P P P
u+%"CD.EID9+F.ID#-+#-EID.AI#+FAMCEID#+1-D*+1;-A-DCED4AFA414D.ED*"#A%"CD-E:1AI dT92T AlDmAP AlDmAP P P
u+%"CD.EID9+F.ID#-+#-EIDSCAcAMCEID#+1-D*+1;-A-DCED*"#A%"CD.EDI+C;"MACA%SD-E:1AI dT98T AlDmAP AlDmAP P P P
u+%"CD.EID9+F.ID#-+#-EIDSCAcAMCEID#+1-D*+1;-A-DCED4AFA414D.ED*"#A%"CD-E:1AI dT99T AlDmAP AlDmAP P P
SID/+I-C$FC%"-MI:/-/+;C(FgN/% dT9CT rDmvr
m/#/@N@C$FC<ID/+I-C(FgN/% dTBTT vDPPP
dI+/"C>"#$%CD("D(F%C;-/b/:-F%C%N(C<ID/+I-C$FC%"-MI:/-/+;C(FgN/% dTB4T AmA8=Z
dI+/"C>"#$%CD("D(F%C;-/b/:-F%C%N(C@/#/@N@C$FC<ID/+I-C(FgN/% dTB8T <r=8=Z
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F.6. Etat S.25.01.22
Le tableau ci-après reprend les informations sur le capital de solvabilité requis de la Mudetaf. 
Le format et le contenu du tableau respectent le modèle de l’état S.25.01 conformément au règlement d’exécution (UE) 2015/2452. 

!""#"
$BC'EF'*+'*EBI-.I/0/12/-.
!"#AB&DEFB*+#EI-F./0F1+..I- $"P"" 2PF425
6#EI7D.F10710&.F8BAE&D/&.FBI0&#E&9&DEF&EFIDBI0&#E&9&DE: $"P4" 5
;I<IB&DB&.=FBI.E0I>/EI7D.F&EF#?+0@&.F10A<I.I>A&. $"PR" 5
6/E0&.FAAA9&DE.FB&F-7DB.F10710&.FB&F>+.&F $"P6" BFCCB
6a/.E&9&DEF17/0FA&.FAAA9&DE.FB&F-7DB.F10710&.F0&.E0&IDE.F0&A+EI-.F+/"F170E&-&/IAA&.F.7/.F+a/.E&9&DEFA@+AI.+E&/0F&EF+/"F-7DB.F
#+DE7DDA.

$"PT" 5

$BC'EF'*+'*EBI-.I/0/12/-. $"P#" 2bF2Bc
8B.B9/I'C*122'.+:C
dADA-I#&.F+EE&DB/.FID#A/.FB+D.FA&.F10I9&.F-/E/0&.F8!efge:FhF+#EI<IEA.F<I& $"PP" 5
dADA-I#&.F+EE&DB/.FID#A/.FB+D.FA&.F10I9&.F-/E/0&.F8!efge:FhF+#EI<IEA.FD7Di<I& $"P;" PF2BB
<-210*=B.B9/I'C*122'.+:C*/.I0:C*+1.C*0'C*>E/?'C*9:2:E'C*@ABCaBb $"Pc" PF2BB
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!"#A%"C'()'*+C,"-ACA%.'/)01A*'2'#+1/'C)*')3%/)#/A*)*'01A'1%ACA*)3%'C"'4+/R1C)'*%"3("/(

!"#A%"C'()'*+C,"-ACA%.'/)01A*'
-/1%

SAR#CA4A7"%A+3*

!8998 !8988
!"#A%CDECDF*+,-.D :8898 /D012
!"#A%CDECDE.3*%4DECDR*D,ST4+C8*+4"C :88;8 1D9:;
!"#A%CDECD#S%#,+"84"STDCTD<"C :88<8 9
!"#A%CDECD#S%#,+"84"STDCTD#*T4. :88=8 9
!"#A%CDECD#S%#,+"84"STDCTDTST=<"C :88>8 ;D:>:
?"<C+#"3",*4"STD :88?8 =/D9:9
!"#A%CDR".D*%@D"FFSA"R"#*4"ST#D"T,S+8S+CRRC# :88@8 9
!"#A%"C'()'*+C,"-ACA%.'/)01A*'()'-"*)' :8988 >D//9

!"C71C'(1'7"#A%"C'()'*+C,"-ACA%.'/)01A* !8988
!"#A%CDS8.+*4"STTCRD :89<8 1D9B0
C*8*,"4.DEa*A#S+84"STDEC#D8C+4C#DEC#D8+S<"#"ST#D4C,-T"A%C# :89=8 9
C*8*,"4.DEa*A#S+84"STDECD8C+4C#DEC#D"F8b4#DE"33.+.# :89>8 =B1;

C*8"4*RD+CA%"#D8S%+DRC#D*,4"<"4.#DC@C+,.C#D,ST3S+F.FCT4DcDRa*+4",RCDBDECDR*DE"+C,4"<CD/99deB1eCf :89?8 9

!"#A%"C'()'*+C,"-ACA%.'/)01A*'A'CB)C7C1*A+3'()*')CAa)37)*'()'7"#A%"C'*1##C.R)3%"A/) :8;88 >D2B>
f@"gCT,C#DECD,*8"4*RD#%88R.FCT4*"+CDE.hcDE.3"T"C# :8;98 9
EST4DC@"gCT,C#DECD,*8"4*RD#%88R.FCT4*"+CDE.hcDE.3"T"C#DiDj+4",RCDd;ND8*+*g+*8-CD1ND4l8CD*m :8;99 9

EST4DC@"gCT,C#DECD,*8"4*RD#%88R.FCT4*"+CDE.hcDE.3"T"C#DiDj+4",RCDd;ND8*+*g+*8-CD1ND4l8CDAm :8;9; 9
EST4DC@"gCT,C#DECD,*8"4*RD#%88R.FCT4*"+CDE.hcDE.3"T"C#DiDj+4",RCDd;ND8*+*g+*8-CD1ND4l8CD,m :8;9< 9
EST4DC@"gCT,C#DECD,*8"4*RD#%88R.FCT4*"+CDE.hcDE.3"T"C#DiDj+4",RCDd;ND8*+*g+*8-CD1ND4l8CDEm :8;9= 9
!"#A%"C'()'*+C,"-ACA%.'/)01A* :8;;8 >D2B>
b1%/)*'A34+/R"%A+3*'*1/'C)'S!:
C*8"4*RD+CA%"#D8S%+DRCD#S%#=FSE%RCD+"#A%CD#%+D*,4"ST#D3STE.D#%+DR*DE%+.C :8=88 9
nS4*RDE%D,*8"4*RDECD#SR<*A"R"4.D+CA%"#DTS4"STTCRD8S%+DR*D8*+4D+C#4*T4C :8=98 >D2B>
nS4*RDE%D,*8"4*RDECD#SR<*A"R"4.D+CA%"#DTS4"STTCRD8S%+DRC#D3STE#D,*T4STT.# :8=;8 9
nS4*RDE%D,*8"4*RDECD#SR<*A"R"4.D+CA%"#DTS4"STTCRD8S%+DRC#D8S+4C3C%"RRC#D#S%#D*h%#4CFCT4D
.g*R"#*4C%+

:8=<8 9

f33C4#DECDE"<C+#"3",*4"STDE%#DcDRo*g+.g*4"STDEC#DTpC!DEC#DqCD#CRSTDRa*+4",RCDd9B :8==8 9
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F.7. Etat S.28.01.01
Le tableau ci-après reprend les informations sur le minimum de capital requis de la Mudetaf. 
Le format et le contenu du tableau respectent le modèle de l’état S.28.01 conformément au règlement d’exécution (UE) 2015/2452. 
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